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Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
Avenida Princesa Isabel, 201 - Bairro Centro - CEP 58020-911 - Jodo Pessoa - PB

MINUTA - CPL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 05/2023
(Processo SEI n.° 0001385-47.2022.6.15.8000)

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE MAO DE OBRA NO CONTROLE E
MOVIMENTACAO DE ESTOQUE (ALMOXARIFE) E DE AUXILIAR DE CARREGO E DESCARREGO, VISANDO O APOIO EM
PROCESSOS DE ARMAZENAGEM, MOVIMENTAGAO, DISTRIBUIGAO, ENTREGA E PRESERVAGCAO DE MATERIAIS DE CONSUMO,
MOVEIS E EQUIPAMENTOS EM GERAL, COM O FIM DE ATENDER,I‘\S NECESSIDADES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
PARAIBA

Recebimento de propostas: a partir da data de publicagdo do aviso no D.O.U.
Abertura das propostas: 02/08/2023 as 14h00min
(Horario de Brasilia/DF)

Endereco eletronico: www.comprasgovernamentais.gov.br.

AVISOS

Recomendamos aos licitantes a leitura atenta as condigGes/exigéncias expressas neste edital e seus anexos, notadamente quanto ao
credenciamento, objetivando uma perfeita participagdo no certame.

Todos os horarios estabelecidos neste edital, no aviso e durante a Sessdo Publica observardo, para todos os efeitos, o horario de Brasilia,
Distrito Federal, consoante disposto no art. 53 do Decreto n. 10.024, de 20/09/2019.

DUVIDAS

Das 12h00 as 19h00 (segunda a quinta-feira)

No horario de expediente do TRE/PB: R )
De 07h00 as 14h00 (sexta-feira)

Telefones: (83) 3512-1280/ 1281/ 1282

E-mail: cpl@tre-pb.jus.br

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...
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PREAMBULO

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, através do Pregoeiro designado pela Portaria n.® 110/2023, publicada no BAE em
04/04/2023, torna plblico, para conhecimento dos interessados, que se encontra aberto processo licitatério, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tipo MENOR PRECO, no MODO DE DISPUTA “ABERTO"”, realizado por regime de execugao indireta, com prestagao
parcelada, para_ contratacdo DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA NO CONTROLE E
MOVIMENTACAO DE ESTOQUE (ALMOXARIFE) E DE AUXILIAR DE CARREGO E DESCARREGO, VISANDO O APOIO EM
PROCESSOS DE ARMAZENAGEM, MOVIMENTACZ\O, DISTRIBUICI"\O, ENTREGA E PRESERVA(;I"\O DE MATERIAIS DE CONSUMO,
MOVEIS E EQUIPAMENTOS EM GERAL, COM O FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
PARAIBA, mediante as condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

O presente certame sera processado e julgado nos termos da Lei n. © 10.520, de 17/07/2002, regulamentada pelo Decreto n. © 3.555, de
08/08/2000 (alterado pelos Decretos n°S 3.693, de 20/12/2000, 3.784, de 06/04/2001), do Decreto n. © 10.024, de 20/09/2019, da Lei
Complementar n. © 123 de 14/12/2006 (alterada pela Lei Complementar n. © 147 de 07/08/2014), regulamentada pelo Decreto 8.538, de
06/10/2015, da Instrugdo Normativa n. © 05 - MPDG, de 26/maio/2017, da Resolugdo CNJ n.° 270, de 11/12/2018, e, subsidiariamente, da
Lei n. © 8.666, de 21/06/93.

A sessdo publica sera realizada por meio do Sistema de Compras do Governo federal, disponfve;\l no enderego
eletrénico www.comprasgovernamentais.gov.br e operada pelo Pregoeiro(a), através do sistema “PREGAO ELETRONICO”, no dia
02/08/2023, as 14h00min (horario de Brasilia/DF), na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada no 3. © andar do
edificio-sede deste Orgdo, situado na Avenida Princesa Isabel, 201, Tambia, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.020-528.

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizagdo da sessdo publica na data acima mencionada, o
evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia Util subsequente, independentemente de nova comunicagao.

1.0 - DO OBJETO

1.0 - A presente licitagio tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MAO
DE OBRA NO CONTROLE E MOVIMENTACZ\O DE ESTOQUE (ALMOXARIFE) E DE AUXILIAR DE CARREGO E DESCARREGO,
VISANDO O APOIO EM PROCESSOS DE ARMAZENAGEM, MOVIMENTACAO, DISTRIBUICAO, ENTREGA E PRESERVAGCAO DE
MATERIAIS DE CONSUMO, MOVEIS E EQUIPAMENTOS EM GERAL, COM O FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, de acordo com as especificagbes e quantitativo, que constam dos Anexos I e II e demais
condigdes gerais deste edital.

2.0 - DOS ANEXOS

2.1 - Além deste edital, integram o presente instrumento as seguintes pecas:

2.1.1 - o Anexo I - “Termo de Referéncia e Apéndices”;

2.1.2 - o Anexo II - “Especificagdes e Quantitativos”;

2.1.3 - o Anexo III - “Minuta do contrato”;

2.1.4 - o Anexo IV - “Modelo de declaragdo de cumprimento do disposto no art. 3. © da Resolugdo n. © 07 do CNJ”;

2.1.5 - 0 ANEXO V - “Modelo de Declaragao de cumprimento ao disposto no artigo 4. © da Resolugdo n. © 156/2012 do CNJ”;

2.1.6 - o Anexo VI - “Modelo de declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica”.

3.0 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

3.1 - Poderéo participar deste Pregdo Eletronico quaisquer empresas, especializadas no ramo, legalmente constituidas que:

3.1.1 - estejam devidamente CADASTRADAS no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), da Secretaria Especial de
Desburocratizacdao, Gestao e Governo Digital, do Ministério da Economia, de acordo com o art. 26, do Decreto n. © 10.024/2019;

3.1.2 - encaminhem, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no
edital, proposta com a descrigdao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica, indicada no preambulo deste Edital;

3.1.2.1 - a etapa de que trata o item 3.1.2 serd encerrada com a abertura da sessdo publica;

3.1.2.2 - as empresas licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do Sicaf, assegurado aos demais
licitantes o direito de acesso aos dados constantes do sistema;

3.1.2.3 - o envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos no edital, nos termos do disposto no item 3.1.2,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha;

3.1.2.4 - a empresa licitante declarara, em campo proprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de
sua proposta com as exigéncias do edital;

3.1.2.5 - a falsidade da declaracdo de que trata o item anterior sujeitara o licitante as sangGes previstas neste edital.

3.1.2.6 - as empresas poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica;
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3.1.2.7 - na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pela empresa, observado o disposto no item 3.1.2, ndo
havera ordem de classificagdo das propostas;

3.1.2.8 - os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para
avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apés o encerramento do envio de lances;

3.1.2.9 - os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja
apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo de até
duas horas, contadas da solicitagdo do pregoeiro no sistema;

3.1.3 - manifestem, em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo do presente
Edital, bem como que a proposta esta em conformidade com o exigido no instrumento convocatorio;

3.2 - As microempresas e as empresas de pequeno porte, que desejarem participar do certame com os beneficios da Lei Complementar n. ©
123/2006, deverdo manifestar sua intengdo em campo proéprio do sistema eletrénico;

3.3 - A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que venha a ser contratada para a prestacdo de servicos mediante cessao
de mao de obra ndo podera beneficiar-se da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.3.1 - Para efeito de comprovacao do disposto no item 3.3, a contratada devera apresentar copia do oficio, enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdao de vedagao.

3.4 - Ndo sera admitida a participacdo de empresas:

3.4.1 - em processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liguidagdo, salvo se apresentar a comprovagdo de que o plano de recuperagao foi acolhido na esfera judicial, ou decisdo judicial que a
desobrigue da apresentagdo da certiddo negativa, ou, ainda, comprove a capacidade econOémico-financeira da empresa (conforme
jurisprudéncia do STJ no Resp. n. © 1173735/RN.T4 e no AgRg na MC n. © 23.499/RS.T2, do TCU no Acdrddo n. © 8.271/2011 - 2. @ Camara
e da AGU no Parecer 4/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, exarado no Processo n. © 00407.000226/2015-22);

3.4.2 - que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso com o Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba (Acérddo TCU n. © 842/2013 -
Plenario) ou que tenham sido declaradas inidéneas (art. 87, IV da Lei n. © 8.666/93) ou impedidas (art. 7. © da Lei n. © 10.520/02), desde
qgue ndo tenham logrado reabilitagdo;

3.4.3 - reunidas em consdrcio, qualquer que seja a sua forma de constituicdo (conforme jurisprudéncia do TCU, acérdédo n. © 2.898/2012 -
Plenario, a vedagdo a participacdo de consdrcio nesta licitagdo prende-se ao fato de que esta ndo envolve questdes de alta complexidade e
de relevante vulto, em que as empresas, isoladamente, ndo tenham condigdes de suprir os requisitos de habilitacdo do edital);

3.4.4 - estrangeiras que ndo funcionem no pais;
3.4.5 - cooperativas.

3.5 - Ndo sera admitida a participacdo de instituicées sem fins lucrativos que ndao atendam ao estabelecido nas disposicoes
contidas nos artigos 12 e 13 da IN n° 05/2017 - SG/MPDG.

4.0 - DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTAGCAO

4.1 - As empresas interessadas em participar do certame deverdo providenciar, previamente, o CREDENCIAMENTO no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), que também sera requisito obrigatério para fins de habilitagdo:

4.1.1 - o credenciamento no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br,
por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil;

4.1.2 - o credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da licitante ou de seu representante legal e a presungao
de capacidade técnica para realizagdo das transagGes inerentes ao pregdo na forma eletronica;

4.1.3 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras
suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

4.1.4 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos
orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.1.4.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitagdo.

4.2 - A licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso.

5.0 - DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS
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5.1 - A proposta, a ser encaminhada exclusivamente por meio do sistema eletronico, concomitantemente com os documentos de
habilitagdo exigidos no edital, até as 14h00min do dia 02 de agosto de 2023 (horario de Brasilia), devera conter:

5.1.1 - a especificacao do servigo no campo “Descricdo Detalhada Do Objeto Ofertado”, marca e modelo (quando houver), em
conformidade com o Anexo I - “Termo de Referéncia” e nos termos do Anexo II - “Especificagdes e Quantitativos”.

5.1.2 - 0o VALOR TOTAL ANUAL DO GRUPO, limitado a 2 (dois) digitos apds a virgula, no qual se presumem inclusos todos os custos
que incorram ou venham a incorrer sobre o objeto licitado, inclusive, impostos, taxas, fretes, encargos sociais, fiscais e trabalhistas,
observando o preco maximo admitido, estabelecido no item 7.26 deste edital;

5.1.2.1 - caso o valor total e/ou os valores unitarios decorrentes do preco total proposto contenham mais de duas casas apos a virgula, as
casas decimais excedentes serdao desconsideradas pelo pregoeiro, ainda que seja reduzido o preco total do ITEM ou GRUPO,
sendo esta alteragdo considerada uma negociagao para fins do disposto no item 7.29 deste edital.

5.1.2.2 - ndo serao aceitas propostas para o Grupo em que nao haja oferta de preco para qualquer de seus itens constituintes;
ou seja, é necessaria a cotagdo de pregos para todos os itens do respectivo Grupo;

5.1.3 - a indicacdo dos sindicatos, Acordos, Convengbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que regem as categorias profissionais que
executardo o servigo e as respectivas datas-bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO);
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5.1.4 - a quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;
5.1.5 - a relagdo dos utensilios e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagdo.
5.1.6 - comprovacgao do regime de tributagao da empresa;

5.1.7 - a licitante vencedora devera apresentar, apos a fase de lances, a proposta contendo os custos decorrentes da
execugao contratual e os documentos complementares, mediante o preenchimento do modelo de planilha de custo e formagao
de precos, para cada item, estabelecidos no instrumento convocatério, Apéndices do Termo de Referéncia, Anexo I do edital,
para cada item, acompanhado de demonstrativo analitico de todos os custos e ainda:

5.1.7.1 - os pregos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta;
5.1.7.2 - os custos decorrentes da execugao contratual, mediante o preenchimento do modelo de planilha de custos e formagao de pregos;

5.1.7.3 - Erros no preenchimento da planilha ndo sdao motivos suficientes para a desclassificagcdo da proposta, quando a
planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo do preco ofertado, e desde que se comprove que este é o
bastante para arcar com todos os custos da contratacgao;

5.1.7.3.1 - Apls a analise das planilhas de custos e formagdao de pregos pela CPEPC, os erros apontados pela Comissdo
deverdo ser saneados, apds a notificacdo do Pregoeiro. Caso persistam, podera ser renovada, apenas 01 (uma) vez, a
notificagdo. Nao ocorrendo o saneamento, apds essas 02 (duas) oportunidades, a proposta sera DESCLASSIFICADA.

5.1.7.4 - a memoria de calculo dos valores constantes na planilha de custos;
5.1.7.5.- a planilha de composigao do custo dos uniformes;
5.1.7.6 - quaisquer outros documentos que demonstrem a exequibilidade da proposta.

5.1.8 - Em razdo do descritivo do Sistema Comprasnet, caso o item ndo possua o mesmo nivel de detalhamento do objeto do certame, as
propostas deverdo atender as especificagdes técnicas dispostas nos descritivos constantes do “Termo de Referéncia” (Anexo I);

5.2 - Ainda no momento de elaboragdo e envio da proposta o licitante devera declarar virtualmente, em campo proéprio disponibilizado no
sistema eletrénico:

5.2.1 - o pleno conhecimento e cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do
edital.

5.2.2 - a inexisténcia de fato impeditivo de sua habilitagdo, bem como a ciéncia da obrigatoriedade de noticiar ocorréncias posteriores;
5.2.3 - que ndo infringe a proibigdo do art. 7. ©, XXXIII, da Constituigdo (art. 27, V, da Lei n. © 8.666/93);
5.2.4 - que elaborou a proposta de forma independente;

5.2.5 - se for o caso, o atendimento aos requisitos estabelecidos no Art. 3. © da Lei Complementar n. © 123/2006, bem como a aptidao
para usufruir o tratamento diferenciado estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.

5.3 - O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contado da data da abertura da sessao publica;

5.3.1 - caso a adjudicagdo ndo possa ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, por motivo de forca maior, o Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba podera solicitar a prorrogacao geral da validade por, no maximo, igual periodo;

5.4 - Nao serdo permitidas ofertas parciais, em relagdo ao quantitativo total estimado fixado para o ITEM;

5.5 - Quaisquer tributos, despesas e custos diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente cotados, serdo presumidos como
inclusos nos pregos, e ndo serao admitidos como pleitos de acréscimos, a qualquer titulo.

5.6 - O encaminhamento da proposta de pregos pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas
neste edital e seus anexos. O licitante sera responsavel por todas as transagdes e operagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e lances.

5.7 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste edital e seus anexos, as que forem omissas e aquelas que
apresentarem irregularidades, alternativas ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

5.8 - O licitante apresentara preco global, nele inclusas as despesas diretas e indiretas, tais como: mao de obra, transporte, alimentagéao,
impostos, encargos sociais e trabalhistas, previdencidrios e comerciais, e taxas que se fagam indispensaveis a perfeita execugdo dos
servigos.

5.9 - As propostas contendo a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apos a
homologacao.

6.0 - DA HABILITAGCAO
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6.1 - A habilitagdo do licitante sera verificada mediante:

a) consulta “on line” ao SICAF, constatando-se a sua regularidade perante a Fazenda Nacional (Certiddo de Regularidade de Tributos
Federais), Fazenda Municipal (Certiddo de Regularidade), Seguridade Social (Certiddo de Regularidade - CND), Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS (Certiddo de Regularidade - CRF);

b) apresentacdo de prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo
negativa valida, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. © 5.452, de 1. © de maio de
1943, podendo ser realizada consulta “on line” ao TST;

c) apresentagdo da certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante, a menos de 90
(noventa) dias da data prevista para abertura da licitagao;

d) as empresas licitantes deverdo apresentar, para comprovagéo da Qualificagdo Técnico-operacional, os seguintes documentos:

d.1) comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

d.1.1) quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

d.1.2) quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagao.

d.2) os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
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d.3) sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos;

d.3.1) é admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovagao de que trata o
subitem “d.3” acima, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos;

d.4) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

d.5) podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratagdo;

d.6) o licitante deve disponibilizar todas as informagGes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagédo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados
0S servigos.

e) apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragcdes contabeis referentes ao Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
comprovando indices de Liquidez Geral -LG, Liquidez Corrente -LC, e Solvéncia Geral -SG superiores a 1 (um);

W

e.1l) Somente sera necessaria a apresentacdo da documentagdo prevista no item “e”, nas hipoteses de impossibilidade de verificacdao
automatica via SICAF, dos indices de Liquidez Geral -LG, Liquidez Corrente -LC, e Solvéncia Geral -SG superiores a 1 (um), de empresas
com menos de um ano de exercicio social ou ainda, de empresas com mais de um exercicio, que ndo apresentarem valores no grupo
EXIGIVEL;

e.2) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral -LG, Liquidez Corrente -
LC, e Solvéncia Geral -SG, deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do
item/grupo pertinente;

f) comprovacdo de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragGes contabeis do Ultimo exercicio social;

g) comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentagdo do balango
patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da
proposta;

h) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo em anexo, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da apresentagdo da proposta, ndo é superior

W7

ao patrimoénio liquido do licitante, o qual podera ser atualizado na forma descrita na alinea “g” acima, observados os seguintes requisitos:
h.1) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

h.2) caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas;
i) declaragdo de cumprimento do disposto no art. 3. © da Resolugdo do CNJ n. © 07, de 18 de outubro de 2005, com a redagdo dada

pela Resolugdo n. © 09/20052, e conforme o entendimento daquele Conselho exposto na alinea “a” do Enunciado Administrativo n. © 012,
podendo ser utilizado o modelo em anexo;

j) declaragdo de cumprimento ao disposto no artigo 4° da Resolugdao do CNJ n. ° 156 de 08 de agosto de 2012, podendo ser utilizado
0 modelo em anexo;

k) declaragdo de que o licitante possui ou nomeara preposto no Estado da Paraiba, mantendo-o durante toda a execugdo do contrato, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato;

6.1.1 - caso a licitante pretenda fornecer o objeto desta licitagdo por intermédio de outro estabelecimento da empresa (matriz/filial) devera
apresentar, desde logo, o respectivo CNPJ para consulta “on line” ao SICAF;

6.1.2 - ap6s a divulgacdo do edital no sitio eletrénico, os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com a proposta, os documentos de habilitacdo exigidos no edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

6.1.3 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados constantes do sistema.

6.1.4 - sendo verificado que algum dos documentos exigidos encontra-se vencido ou nao conste no SICAF, sera admitida a
sua apresentacgao, no prazo estipulado no item 6.1.2.

6.1.5 - a proposta de pregos final e os documentos de habilitagdo, constantes dos arquivos e registros digitais no Sistema Comprasnet,
serdo validos para todos os efeitos legais, inclusive para comprovagdo e prestagdo de contas, em conformidade com o art. 8°, §1° do
Decreto n. © 10.024/2019.

6.1.5.1 - todos os documentos enviados ficardo a disposicdo dos demais licitantes no Sistema Comprasnet para que, desejando analisa-los,
possam acessar diretamente pelo sistema.

6.1.6 - sera admitida a comprovagdao de regularidade juridica e fiscal através da Internet, por meio de consulta “on-line” efetuada pelo
pregoeiro e/ou equipe de apoio.

6.2 - Os documentos relativos a comprovacgdo da regularidade fiscal e trabalhista deverdo estar validos na data de abertura das propostas,
ressalvado o disposto no item 7.39.

6.3 - As Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo neste pregdo, deverdo apresentar toda a
documentacgdo exigida neste Capitulo para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo.

1 E vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargo de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, devendo tal
condigao constar expressamente dos editais de licitagdo.

2 As vedagoes constantes dos arts. 2° e 3° da Resolugdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, abrangem o parentesco natural ou civil, na linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, e o parentesco por afinidade, na linha reta ou colateral, alcangando ainda o parente colateral
de terceiro grau, do cénjuge ou companheiro dos membros e juizes vinculados ao Tribunal.

7.0 - DA SESSAO DO PREGAO

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...

5/1



14/07/2023, 14:45 SEI/TRE-PB - 1603674 - Minuta

7.1 - A partir da data e do horario previsto no predmbulo deste edital, terd inicio a sessdo publica do pregdo, com a divulgacdo das
propostas de pregos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade, verificando a compatibilidade do prego cotado e a

conformidade da descrigdo dos bens ofertados com as exigéncias do edital e seus anexos, sob pena de desclassificagéo.
7.1.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.1.2 - A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os

participantes.

7.1.3 - A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de

aceitagdo.

7.2 - ApOs a apresentacdo das propostas, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo

pregoeiro.
7.3 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4 - O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 - Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase de lances, quando entdo os licitantes poderdo encaminha-los, exclusivamente

por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.6 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste

edital.
7.7 - Os lances serao ofertados pelo VALOR TOTAL ANUAL DO GRUPO;

7.8 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.9 - O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relagédo aos lances intermediarios quanto em relagédo

a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um centavo).

7.10 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo

podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.11 - Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances

publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.12 - A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema

quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.13 - A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre

gue houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.14 - Néo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

7.15 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, poderéd o pregoeiro, assessorado pela equipe de

apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecugdao do melhor prego.

7.16 - N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.17 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a

identificacdo do licitante que o houver ofertado.

7.18 - Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade dos

licitantes, ndo lhes cabendo pleitear qualquer alteragdo.

7.19 - Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir lance de valor considerado inexequivel.

7.20 - Cabe aos licitantes acompanhar as operacdoes no sistema eletronico durante a sessdao publica do pregao, ficando
responsaveis pelo 6nus decorrente da perda de negécios decorrente da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo

sistema.

7.21 - No caso de desconexd@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer

acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

7.22 - Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera
suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio

eletrdnico utilizado para divulgacdo.
7.23 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.24 - A ordem de apresentagdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que s6 podera haver empate

entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.24.1 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 3°, § 29, da Lei n°

8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
7.24.1.1 - prestados por empresas brasileiras;

7.24.1.2 - prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.24.1.3 - prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para

reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo.

7.25 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

7.26 - Considera-se prego excessivo, para fins de desclassificagdo, aquele que superar o valor orgado pelo TRE/PB, conforme tabela

abaixo:
GRUPO G1
- QUANT VALOR MENSAL || VALOR ANUAL | VALOR TOTAL
ITEM DED%C?'I:'[I(E;I\I:O LOCALIDADE | CATSER POSTOS. UND. POR POSTO POR POSTO ANUAL DO ITEM
(R$) (R$) (R$)
POSTO
01 || Almoxarife | Jodo Pessoa 14907 2 DE 4.178,06 50.136,72 100.273,44
TRABALHO

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...
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Auxiliar de
Servicos POSTO
02 Gerais - Jodo Pessoa 14389 8 DE 4.092,35 49.108,20 392.865,60
Carga e TRABALHO
Descarga
VALOR TOTAL ANUAL DO GRUPO G1 (R$) 493.139,04

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...

7.26.1 - Considera-se prego manifestamente inexequivel, para fins de desclassificacdo, aquele que o licitante ndo comprove a sua
viabilidade, quando contestada.

7.26.1.1 - Considerando os termos da Sumula TCU n. © 262/2010 e Resolugdo n. © 114/2010/CNJ, serad oportunizado ao licitante que
apresentar proposta com valores inferiores, de acordo com o disposto no item 7.16.1 deste edital, de demonstrar a exequibilidade da sua
proposta;

7.27 - Caso a proposta mais bem classificada ndo tenha sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a
da seguinte forma:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
sob pena de preclusdo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela classificada originalmente em primeiro lugar, situagdo em que
sera adjudicado em seu favor o objeto do respectivo ITEM do pregdo;

b) caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma
da alinea anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas estejam dentro
do limite estabelecido no caput deste subitem, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

c) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no limite
estabelecido no caput deste subitem, o sistema fard um sorteio eletronico entre tais licitantes, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para a oferta final do desempate;

d) havendo éxito neste procedimento, o sistema disponibilizard a nova classificagéo dos licitantes para fins de aceitagdo; ndo havendo éxito
ou ndo existindo microempresas e empresas de pequeno porte participantes, prevalecera a classificagdo inicial.

7.28 - na hipotese em que nenhum dos licitantes exerga o direito de preferéncia previsto no item 7.27, prevalecera o resultado inicialmente
apurado apds a fase de lances.

7.29 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes diferentes das
previstas neste Edital.

7.29.1 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.30 - Apds a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

7.31 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance
ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.31.1 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante, via e-mail ou
chat, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.32 - No caso de inabilitagdo do proponente que tiver apresentado a melhor oferta, serdo analisados os documentos habilitatérios do
licitante com a proposta classificada em segundo lugar, observados os critérios estabelecidos na Lei Complementar n°® 123/2006, e assim
sucessivamente, até que um licitante atenda as condigdes fixadas neste edital.

7.33 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo
apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.34 - Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem
classificado.

7.34.1 - A apresentagdo de novas propostas na forma do item 7.34 ndo prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante mais
bem classificado.

7.35 - Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste
Edital.

7.36 - Sendo aceitavel a proposta de menor valor, o pregoeiro efetuara consulta “on-line” ao SICAF, para comprovar a regularidade do
licitante, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e
habilitagdo técnica.

7.37 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacgdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da
sessdo publica, ou encaminhar, caso o(s) documento(s) se encontre(m) vencido(s) ou ndo conste(m) no SICAF, em conjunto com a
apresentagao da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

7.38 - O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores
de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.
Para casos de microempresas ou empresas de pequeno porte, o prazo sera aquele disposto no item 7.39.

7.39 - Na forma do artigo 43, § 1. ©, da Lei Complementar n. © 123/2006, alterada pela Lei Complementar n. © 147/2014, as
microempresas e empresas de pequeno porte que apresentarem alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, terdo o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo publica, para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

7.40 - A ndo-regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no item anterior, implicara a inabilitagdo das microempresas e empresas de
pequeno porte, sem prejuizo das sangbes previstas neste edital.

7.41 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitagao.

7.42 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitadvel, ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.
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7.43 - Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro negociara, pelo sistema eletronico, diretamente com o licitante,
objetivando a obtengdo de melhor prego, conforme item 7.29.

7.44 - Constatado o atendimento das exigéncias habilitatorias fixadas neste edital, o licitante serad declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado
o objeto do certame, caso ndo haja interposicdo de recursos, encaminhando-se, em seguida, os autos a autoridade competente para
homologagao.

7.45 - Da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada, que mencionara todos os licitantes, a classificagdo dos lances, bem como as
ocorréncias que interessarem ao julgamento desta licitagdo.

7.46 - As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a
homologagao.

7.47 - A proposta de precos final e os documentos de habilitacdao, constantes dos arquivos e registros digitais no
Sistema Comprasnet, serdo validos para todos os efeitos legais, inclusive para comprovagdo e prestacdo de contas, em
conformidade com o art. 8°, §1° do Decreto 10.024/2019.

7.47.1 - Somente mediante autorizagdo expressa do Pregoeiro, em caso de indisponibilidade do Sistema Comprasnet, sera aceito o envio de
documentacgdo através do e-mail cpl@tre-pb.jus.br;

7.47.2 - Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais
ndo-digitais quando houver dlvida em relagdo a integridade do documento digital. Caso sejam solicitados, os originais ou copias
autenticadas deverdo ser enviados no prazo de até 10 dias, para o seguinte endereco:

Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
Comissao Permanente de Licitagao
Avenida Princesa Isabel, 201 - Tambia
Jodo Pessoa/PB - CEP: 58.020-528

8.0 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGCAO

8.1 - A solicitagdo de esclarecimento a respeito de condicGes do edital deverad ser efetuada pelas empresas interessadas em participar do
certame, até o 3. © (terceiro) dia Gtil que anteceder a data fixada para a abertura da sessdo publica, exclusivamente, por meio
eletronico, via Internet.

8.1.1 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a administragdo.

8.2 - Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa poderd impugnar o presente
instrumento convocatério, exclusivamente, por meio eletronico, via Internet.

8.3 - O endereco eletronico para pedidos de esclarecimento, bem como para impugnacgdes ao edital é: cpl@tre-pb.jus.br.

8.4 - A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro decidir sobre a impugnagdo ou responder o pedido de
esclarecimento formulado, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, podendo, quando for o caso, solicitar auxilio da Equipe de Planejamento
da Contratacgdo ou da Assessoria Juridica do TRE/PB.

8.4.1 - A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo
de licitagao.

8.5 - Acolhida a impugnacéo contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

8.6 - Modificagbes no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicagdo utilizado para divulgagdo do texto original e o prazo
inicialmente estabelecido sera reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas, resguardado o
tratamento isondmico aos licitantes.

8.7 - As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimento, bem como as respectivas respostas, serdo divulgados no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, no link: Comprasnet SIASG / Gestor Publico / Consultas / Compras Governamentais /
Pregdes / Agendados — Cddigo UASG do TRE/PB: 070009. O fornecedor podera visualizar também no Portal Transparéncia deste Tribunal, no
sitio www.tre-pb.jus.br, no link: “ transparencia / gestao-de-contratacoes ”.

8.8 - Decaira do direito de impugnar, perante o TRE/PB, os termos do edital, aquele que os aceitando sem objecdo, venha apontar, depois
do julgamento, falhas ou irregularidades que o viciariam, hipotese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

9.0 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1 - O critério de julgamento desta licitacdo é o de MENOR PRECO em estrita observancia do disposto no art. 7. © do Decreto n. ©
10.024/2019.

9.2 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias e condigdes deste edital.

9.3 - Sera considerada mais vantajosa para a Administracdo e, consequentemente, classificada em primeiro lugar, a proposta que,
satisfazendo a todas as exigéncias e condigGes deste edital, apresente o MENOR VALOR TOTAL ANUAL DO GRUPO.

10.0 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...

10.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar a
intencdo de recorrer, quando, aceita a intengdo pelo pregoeiro, Ihe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes de
recurso, também em campo proprio do sistema, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentar
contrarrazGes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente.

10.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara na decadéncia desse direito, ficando
0 pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

10.2.1 - Para possibilitar o exercicio da manifestagdo da intencdo de recorrer, o pregoeiro mantera a respectiva tela aberta aos licitantes
pelo periodo minimo de 30 (trinta) minutos, a contar da habilitagdo do Gltimo ITEM ou GRUPO.

10.3 - Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba, por intermédio do pregoeiro, o qual podera
reconsiderar sua decisdo em 5 (cinco) dias uUteis ou, nesse periodo, encaminha-los ao Presidente, devidamente informados, para
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apreciacdo e decisdo, no mesmo prazo.
10.4 - Os recursos imotivados ou em desacordo com as condicGes estabelecidas neste edital ndo serdo aceitos.
10.5 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

11.0 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 - A despesa decorrente da prestagdo objeto deste Pregdo correrd a conta dos recursos especificos consignados no Programa de
Trabalho 167648, Elemento de Despesa 339037, Plano Interno ADM APOIO, alocados no orgamento deste Tribunal para o Exercicio 2023.

12.0 - DO CONTRATO

12.1 - Homologado o julgamento, o licitante vencedor sera convocado para assinar o Contrato, devendo fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data do recebimento da convocagdo, salvo motivo justificado e devidamente aceito pela Administracdo, podendo solicitar a
prorrogagdo do prazo, uma Unica vez, e por igual periodo, conforme art. 64, §1°, da Lei n. © 8.666/93, sob pena das sancdes legais
previstas neste edital.

12.1.1 - Se o vencedor ndo apresentar situacdo regular no ato de assinatura do contrato ou se recusar a assina-lo, injustificadamente, a ele
serdo aplicadas as sang0es cabiveis e sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, podendo
ainda haver negociagdo direta para obtengdo de melhor prego;

12.2 - O Contrato observara a minuta que constitui o Anexo III do presente edital e tera suas clausulas e condigOes reguladas pela Lei n.
©° 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto 10.024/2019, bem como pela Lei n. © 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber, e
ainda pela Lei n. © 8.078/90.

12.2.1 - Fardo parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pelo licitante vencedor que tenham servido de base para o
julgamento deste pregdo, bem como as condiges estabelecidas neste edital, independentemente de transcrigdo.

12.3 - Para efeito do disposto nos incisos III, IV e XI do caput do art. 4. © da IN RFB n. © 1.234/2012, o licitante vencedor devera, no ato da
assinatura do contrato, apresentar a Administracdo, declaragdo de acordo com os modelos constantes dos Anexos II, III ou IV da citada
Instrugdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal.

12.3.1 - A Administracdo anexara a 12 (primeira) via da declaracdo de que trata o item 12.3 ao processo ou a documentagdo que deu
origem ao pagamento, para fins de comprovagéo a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), devendo a 22 (segunda) via ser devolvida
ao interessado como recibo.

12.3.2 - No caso de pagamento decorrente de contratos de prestacdo de servigos continuados, a declaragdo a que se refere o item
12.3 deverad ser anexada ao processo ou a documentacdo que deu origem ao 1° (primeiro) pagamento do contrato, sem prejuizo de o
declarante informar, imediatamente, a Administragdo, qualquer alteracdo na situagdo declarada nos Anexos de que trata o item 12.3.

12.3.3 - A declaragdo de que trata o item 12.3 poderad ser apresentada por meio eletrénico, com a utilizagdo de certificacdo digital
disponibilizada pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICPBrasil), desde que no documento eletrénico arquivado pela fonte
pagadora conste a assinatura digital do representante legal e respectiva data da assinatura.

13.0 - DAS OBRIGAGOES DO LICITANTE VENCEDOR

13.1 - O(s) licitante(s) vencedor(es) ficara(ao) obrigado(s) a:

13.1.1 - informar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir da adjudicacdo do objeto do certame, mediante
correspondéncia eletrénica para cpl@tre-pb.jus.br, o seguinte:

13.1.1.1 - dados bancarios da licitante: banco, agéncia e nimero da conta-corrente;

13.1.1.2 - dados da pessoa indicada para assinar o Contrato (nome constante do registro civil e/ou o0 nome social, quando houver), cargo ou
fungdo, nimero da identidade, nimero do CPF/MF, enderego, telefone e e-mail);

13.2 - prestar o servigo objeto deste pregdo de acordo com o Termo de Referéncia e o Contrato, Anexos I e III do edital do Pregao
Eletronico n.° 05/2023, respectivamente;

13.3 - manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do TRE/PB que tomar conhecimento em razdo da execugdo do presente
contrato, devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;

13.4 - oferecer garantia, substituir, reparar o(s) servigo(s) com avarias ou defeitos, garantido o contraditério e a ampla defesa ;

13.5 - indenizar qualquer dano ou prejuizo causado ao TRE/PB, ainda que involuntariamente, por agdo ou omissdo no desempenho de suas
tarefas;

13.6 - ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia anuéncia da Administragao;

13.7 - responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, ou quaisquer outros, ainda que ndo previstos no
contrato, resultante da execugdo do objeto desse certame;

13.8 - responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas a fim de que o(s) servigo(s) seja(m) executado(s) nas dependéncias da
CONTRATANTE, tais como: seguros, impostos, tarifas, fretes etc.;

13.9 - emitir nota fiscal com o mesmo numero de CNP] do estabelecimento (matriz ou filial) que cadastrou a proposta no
sitio www.comprasnet.gov.br;

13.10 - aceitar, nas mesmas condigdes da proposta, os acréscimos ou supressdes contratuais, nos termos do art. 65, § 1. ©, da Lei n. °
8.666/93,

13.11 - manter-se, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes exigidas na
fase habilitatéria desse processo licitatério.

14.0 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_sis...
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14.1 - A Administragdo podera aplicar ao licitante as penalidades previstas no artigo 49, do Decreto n. © 10.024/2019. A Administragdo
podera, ainda, a seu critério, utilizar-se subsidiariamente das sangdes previstas na Lei n. © 8.666/93, no que couber.

14.2 - Com fundamento no artigo 49, do Decreto n. © 10.024/2019, ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa compensatéria de até
30% (trinta por cento), sobre o valor total da contratagdo, garantido o direito a ampla defesa, a licitante que, convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta:

14.2.1 - ndo assinar o contrato;

14.2.2 - ndo entregar a documentacdo exigida no edital;

14.2.3 - apresentar documentagao falsa;

14.2.4 - ndo mantiver a proposta;

14.2.5 - comportar-se de modo inidéneo;

14.2.6 - declarar informacdes falsas; e

14.2.7 - cometer fraude fiscal.

14.3 - Para os fins do item 14.2.5, reputar-se-do inidéneos atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n. © 8.666/93.
14.4 - As penalidades estabelecidas nestas clausulas deverdo ser registradas no SICAF;

14.5 - As penalidades descritas nesta clausula ndo excluem a possibilidade da Administracdo cobrar do licitante indenizagdo por eventuais
perdas e danos.

15.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - Apds a declaragdo do(s) vencedor(es) da licitagdo, ndo havendo manifestagdo dos licitantes quanto a intengdo de interposicdo de
recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto licitado, que, posteriormente, serd submetido a homologacdo pelo Ordenador de Despesas
(Secretario de Administracdo e Orgamento);

15.1.1 - no caso de interposicdo de recurso(s), apds proferida a decisdo quanto ao(s) mesmo(s), a autoridade incumbida da decisdo
adjudicara o objeto licitado;

15.2 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento. Os referidos prazos
sO se iniciam e se vencem em dia de expediente no TRE/PB. Serdo considerados os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario.

15.3 - O pregoeiro podera, em qualquer fase da sessdo publica deste Pregdo Eletronico, em casos excepcionais e devidamente
fundamentados, suspender os trabalhos, ocasido em que efetuard o registro dessa suspensao.

15.4 - O pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substdncia das propostas,
dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacdo, observado o disposto na Lei n. © 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

15.4.1 - Na hipoétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que
trata o item 15.4, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas
de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

15.5 - A licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo de sua habilitacdo.

15.6 - A Administracdo podera revogar a licitagdo somente em razdo do interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar a revogacdo, e devera anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer
pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado, nos termos do artigo 50 do Decreto n. © 10.024/2019;

15.7 - A anulagdo do procedimento deste edital, por motivo de ilegalidade, induzird a da contratagdo, o que ndo obrigaréd o TRE/PB a
indenizar a licitante vencedora, ressalvado o disposto no item 15.9.

15.8 - A declaragdo de nulidade da contratagdo, originada por este edital, opera retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que ele,
ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha produzido.

15.9 - A nulidade ndo exonera o TRE/PB do dever de indenizar a licitante vencedora pelo que esta houver executado, até a data em que ela
for declarada e por outros danos regularmente comprovados, contanto que ndo lhe seja imputavel o motivo da nulidade, e de apurar a
responsabilidade de quem lhe deu causa.

15.10 - Decaird do direito de impugnar os termos deste edital o interessado que o tendo aceito sem objecdo, venha, apds julgamento
desfavoravel, apresentar falhas ou irregularidades que o viciem.

15.11 - A participagdo nesta licitagdo implica na aceitagéo plena e irrevogavel das respectivas exigéncias e condigGes.

15.12 - A empresa classificada em primeiro lugar se obriga a comunicar qualquer alteragdo de enderego do seu estabelecimento a este
Tribunal, sob pena de decair do direito a contratagdo ou de incorrer em inexecugdo contratual, conforme o caso.

15.12.1 - As comunicacdées do Tribunal encaminhadas para o endereco fornecido pelo licitante, em cumprimento ao que
estabelece o subitem 13.1.1.2, serdo consideradas como entregues, para todos os efeitos, independentemente da
confirmacgao do seu recebimento.

15.13 - O pregoeiro, em qualquer momento, podera promover diligéncias objetivando esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta.

15.14 - As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde
gue ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranga da contratagdo/fornecimento.

15.15 - O adjudicatario obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes da proposta, os acréscimos ou supressées do valor inicial atualizado do
objeto da presente licitagdo, nos termos do art. 65, § 1. ©, da Lei n. ° 8.666/93.

15.16 - Os autos do respectivo processo administrativo SEI (n.° 0001385-47.2022.6.15.8000) que originou este edital estdo com vista
franqueada aos interessados na licitagdo.

15.17 - Sera verificado pela Coordenadoria de Orcamento e Finangas do TRE/PB junto ao SIAFI - Sistema de Administragdo Financeira do
Governo Federal, quando da emissdo da Nota de Empenho em favor do adjudicatario, a consulta prévia ao CADIN - Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, na forma do art. 6. ©da Lei n. © 10.522/2002.

15.18 - O extrato de aviso desta licitacdo estara publicado no DOU - Secdo 3, no sitio www.comprasnet.gov.br e no Portal
Transparéncias deste Tribunal http://www.tre-pb.jus.br/transparencia, nos quais poderdo ser realizados o download da integra do edital.

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1642080&infra_si... 10/11
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Informacdes adicionais poderég ser prestadas pela Comissdo Permanente de LicitacGes, através dos telefones (83) 3512-1280/1281, nos
horarios de funcionamento do Orgdo, de segunda a quinta-feira das 12h00 as 19h00 e na sexta-feira das 07h00 as 14h00, ou ainda, pelo e-
mail: cpl@tre-pb.jus.br.

15.19 - Nenhuma indenizagdo sera devida aos licitantes pela elaboragédo e ou apresentagdo de documentagdo/proposta relativa a presente
licitagdo, nem em relagdo as expectativas de contratacGes dela decorrentes.
Jodo Pessoa (PB), 14 de julho de 2023.

ANDREZA ALVES GOMES
PREGOEIRO(A)

il
;?ss!!'a L‘j Documento assinado eletronicamente por ANDREZA ALVES GOMES em 14/07/2023, as 14:44, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1603674&crc=34F15554, informando, caso ndo preenchido, o cddigo verificador 1603674 e o cddigo CRC
k. 34F15554..
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Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
Avenida Princesa Isabel, 201 - Bairro Tambia - CEP 58020-911 - Jodo Pessoa - PB

Contratacao - Termo de Referéncia - Servicos n® 10/2023 - TRE-PB/PTRE/DG/SAO/COMAT/SEGEC

1 - OBJETO

1.1 Contratagdo, por preco global, de empresa especializada para prestagdo de servicos de mao de obra no controle e
movimentagdo de estoque (Almoxarife) e de Auxiliar de Carrego e Descarrego, visando o apoio em processos de armazenagem,
movimentacgdo, distribuigdo, entrega e preservacdo de materiais de consumo, mdveis e equipamentos em geral, com o fim de atender as
necessidades do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba.

1.2 -Quantitativo de postos:
ITEM 01 -08 postos de Auxiliares de Servigos Gerais - Carrego e Descarrego;
ITEM 02 - 02 postos de Almoxarife.

1.3 - No ano em que se realizar as Eleicdes, o TRE/PB podera solicitar a disponibilizacdo de Auxiliares de Servigos Gerais -
Carrego e Descarrego para trabalharem, em carater temporarios, nos prédios da Justiga Eleitoral onde funcionam nos NVI's, no seguinte
guantitativo maximos, para 1° e 2° turno das eleigdes, se houver:

NVI LOCALIDADE | QUANTIDADE MAXIMA DE AUXILIARES | DIAS TRABALHADOS POR TURNO
Jodo Pessoa 15 05
Campina Grande 15 05
Patos 06 05
Pombal 04 05
Cajazeiras 06 05

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - O objetivo da contratagdo é para dar suporte as atividades administrativas das unidades da Justiga Eleitoral, no que se
refere a movimentagdo de bens e ressuprimento de insumos de modo a garantir a continuidade no atendimento aos servigos operacionais
para facilitagdo no cumprimento da missao institucional.

2.2 - Sua execugdo indireta é legalmente recomendada por ser a opgdo mais conveniente e econémica pelo fato de a Justica
Eleitoral ndo possuir esses cargos operacionais em seu quadro de funcionarios efetivos.

2.3 - Considerando a inviabilidade de precificagdo por produtividade serdo considerados por posto de trabalho.

2.3.1 - Todos os trabalhos desenvolvidos dependem exclusivamente da demanda das atividades dos diversos setores que
integram a estrutura administrativa na jurisdicdo do Estado da Paraiba, entenda -se: o prédio do edificio sede do TRE/PB, 68 (sessenta e
oito) cartoérios eleitorais, 01 (um) depdsito de material, 05 (cinco) NVI's e 03 (trés) Nucleo de Suporte Operacional.

3-DA CLASSIFICA(;I'-'\O DOS SERVICOS
3.1- Trata-se de objeto de natureza comum na forma definida no paragrafo Unico, do art.1°, da Lei 10.520, de 2002.

3.2 - Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 10.024/2019, constituindo-se em
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba,
ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.3 A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando- se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4- CARACTERISTICA DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.1 - Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 10.024/2019, constituindo-se em
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba,
ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos, de natureza comum na forma definida no paragrafo
Unico, do art.1°, da Lei 10.520, de 2002.

4.2 - Os servigos deverdo atender as Secoes Gestdo de Material de Consumo e Secdo de Gestdo do Patrimbnio, por meio de
postos de trabalho para prestacdo de Auxiliar de Carrego e Descarrego e Almoxarife, com as seguintes atividades: armazenagem,
movimentacdo, distribuigdo, entrega, preservagdo de bens patrimoniais e execugdo dos demais servigos considerados necessarios.

4.3 - Os servigos possuem natureza continuada, devendo a contratagdo ter duragdo de 36 meses, prorrogavel, limitada a 60
meses - art, 57, II, da Lei n® 8.666/93 ;

4.4- A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo
Contratante, vedando- se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4.5- Os postos de trabalho contratados ficaram disponibilizados junto a Segdes Gestdo de Material de Consumo e Secgdo de
Gestdo do Patriménio da Secretaria do TRE/PB, localizadas na sede do edificio do Tribunal Regional Eleitoral, sito na Av. Princesa Isabel, n.°
201 Centro e no Anexo I, localizado na Rua CHESF, s/n, Bairro das Industria, todos em Jodo Pessoa/PB.
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4.6 - Os postos de contratacdo temporaria, de Auxiliar de Servigos Gerais - Carrego e Descarrego funcionardo nas
dependéncias dos NVI'S instalados nos municipios de Jodo Pessoa, Campina Grande, Patos, Pombal e Cajazeiras.

4.7- A infraestrutura fisica de veiculos e equipamentos para cumprimento do objeto deste contrato, exceto fardamento
e EPIS, sera disponibilizado pelo Contratante.

4.8 - Os servigos serdo prestados por meio de profissionais que possuam no minimo o ensino fundamental completo, para o
posto de Auxiliar de Servigos Gerais (Carrego e Descarrego) e Ensino Médio Completo, para o posto de Almoxarife, com experiéncia de pelo
menos 01 (um) ano nas atividades acima elencadas, comprovada mediante anotacGes em carteira profissional ou declaragdao emitida por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.9 - Tendo em vista que os servicos a serem executados demandam uma carga bastante elevada de esforgo fisico, os
empregados designados deverdo ser do sexo masculino.

4.10 - DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

4.10.1 - POSTO DE ALMOXARIFE:

a) Receber, conferir, vistoriar, estocar e arrumar os materiais em prateleiras;

b) Expedir material, inclusive e principalmente durante os periodos de eleigéo;

c) Proceder a embalagem dos materiais a serem expedidos pelos Correios;

d) Controlar a expedigdo dos materiais aos diversos setores;

e) Realizar contagem de materiais;

f) Proceder a embalagem de materiais a serem transportados para as diversas unidades do TRE/PB;

g) Acompanhar o transporte dos materiais enviados para os Cartdrios Eleitorais e demais unidades do TRE/PB;

h) Realizar inventérios na area de materiais, utilizando-se nos meios tecnoldgicos disponiveis no setor;

i) Efetuar outros trabalhos indicados pelo chefe da Segdo, relacionados com as atribuicGes do setor.

4.10.2 - POSTO DE AUXILIAR DE CARREGO E DESCARREGO:

a) Efetuar mudancas topoldgicas de méveis, equipamentos e utensilios diversos;

b) Efetuar o carregamento e remanejamento de equipamentos e materiais diversos;

c) Receber, conferir, vistoriar e arrumar os bens permanentes;

d) Proceder a embalagem de materiais a serem transportados para as diversas areas do TRE/PB;

e) Acompanhar o transporte de materiais a serem enviados para os Cartérios Eleitorais e demais unidades do TRE/PB;
f) Auxiliar a realizagdo de contagem fisica dos bens;

g) Auxiliar a realizagdo do inventario dos bens permanentes, utilizando-se dos meios tecnoldgicos disponiveis no setor.
h) Realizar outras atividades designadas pelo Chefe da Segdo, relacionadas com as atribuigées do setor.

4.10.3 - Os Postos de Almoxarife e Auxiliar de Carrego e Descarrego, devem atender a Secles Gestdo de Material de
Consumo e Secdo de Gestdo do Patrimonio do Tribunal, para prestagdo dos seguintes servicos:

a) Auxiliar aos servidores no recebimento e entrega de todo e qualquer material, conforme plano de trabalho da éarea
competente;

b) Fixar plaquetas de identificacdo, quando se tratar de material permanente, conforme padronizado pela Secdo de
Patrim6nio/SEPAT;

c) Manter os depositos devidamente organizados, possibilitando o bom fluxo dos bens de consumo/permanente;
d) Auxiliar na conferéncia periddica de material estocado e de bens permanentes;

e) Auxiliar aos servidores em todos os inventarios de bens e materiais;

f) Separagdo e preparagdo do material solicitado pelas unidades administrativas;

g) Acompanhamento das atividades de limpeza e outras atividades a serem realizadas dentro dos depdsitos, com registro
das ocorréncias em livro préprio;

h) Comunicagdo de qualquer irregularidade no material estocado e recebido;

i) Verificagdo da manutengdo das condigbes de seguranga dos depdsitos, tais como: janelas e portas fechadas, luzes
apagadas, equipamentos desligados e outros, comunicando qualquer ocorréncia que comprometa a normalidade do funcionamento dos
depdsitos;

j) Remanejamento dos equipamentos de informatica;
1) Movimentagdo de materiais e bens moveis, recolhimento, distribuicdo e organizacdo de equipamentos de informatica;

m) Utilizagdo dos sistemas informatizados para consultas, emissdo de relatérios e outros correlatos as atividades
desenvolvidas;

n) Avaliagdo do estado fisico do bem permanente.

4.10.4 - As atividades dos postos de Auxiliar de Servigos Gerais - Carrego e Descarrego, contratados temporariamente, para
funcionarem em periodos da realizagdo das eleigdes, nos NVI's de Jodo Pessoa, Campina Grande, Patos, Pombal e Cajazeiras serdo aquelas
especificadas no item 4.10.2 e ainda, as seguintes:

a) Efetuar o carrego de urnas eletronicas nos veiculos contratados para transportar as UE's as Segdes Eleitorais de votagao;
b) Efetuar o descarrego de urnas eletronicas dos veiculos contratados, por ocasido do retorno das urnas nos NATU's;
c) Acondicionar nas estantes de armazenamento as urnas eletronicas, conforme indicagéo dos Supervisor dos NATU's.

4.11 - Considerar, para as categorias o piso salarial de profissional qualificado, homologado em Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho segundo o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asseio e Conservacgao, Limpeza Urbana, Locacdo de
Méo de obra, Administragdo de Imoéveis, Condominios de Edificios Residenciais e Comerciais do Estado da Paraiba.

4.12 - O horario sera determinado pela Chefia onde os funcionarios prestarem os servigos, devendo ser observada as 8 (oito)
horas diarias, podendo inclusive ser observado o limite de 10 horas conforme a necessidade do servigo, desde que ndo ultrapasse as 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

4.13 - A CONTRATADA deve instituir banco de horas para os seus empregados postos a disposicdo do CONTRATANTE, nos
termos da legislacdo vigente, obedecida a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de forma que as horas trabalhadas a
menor ou a maior sejam compensadas dentro do periodo de vigéncia contratual.
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4.14 - A descricdes e quantidades dos uniformes e equipamentos de protecdo individual para os Auxiliares de Carrego e
Descarrego e Almoxarife deverdo atender a especificagdes abaixo:

4.14.1 - UNIFORME

ITEM DESCRI(;I"\O QUANTIDADE ANUAL
01 | Camisa tipo polo em malha piquet, com logomarca da empresa 06 unidades
02 Calga comprida tipo jeans 04 unidades
03 Bota de seguranga com bico redondo na cor preta 02 unidades

*0 conjunto (camisa, calca e bota) sera fornecido no inicio do contrato e o outro conjunto com 06 (seis) meses. No caso de
renovacgdo a entrega obedecera ao mesmo cronograma.

4.14.2 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

ITEM DESCRI(;I"\O QUANTIDADE ANUAL
01 Cinta de postura lombar 02 unidades
02 | Luva em algoddo pigmentada na palma 24 unidades
03 Luva raspa de couro cano curto 6 unidades

5 - PRAZO DO CONTRATO

a) O prazo para contratagdo dos servigos serd de 36 (trinta e seis) meses a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado, limitado a 60 (sessenta) meses, como disciplina o art. 57, II, da lei n® 8.666/93.

6 - DOS PROFISSIONAIS
6.1 - Da Qualificagdo:

a. Idoneidade moral, comprovada através de certiddes junto a JUSTICA CIVIL E CRIMINAL dos lugares onde o empregado
residiu nos Ultimos cinco anos;

b. N&o ser filiado a qualquer partido politico e nem exercer atividade politico-partidaria no periodo da contratagédo;
c. Gozar de boa saude fisica e mental;

d. Ter formacgao escolar equivalente ao Ensino Fundamental Completo, para o posto de Auxiliar de Servigos Gerais;
e. Ter formacdo escolar equivalente ao Ensino Médio Completo, para o posto de Almoxarife

f. Experiéncia de pelo menos 01 (um) ano nas atividades elencadas neste Termo de Referéncia, comprovada mediante
anotagdes em carteira profissional ou declaracdo emitida por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

g. Tendo em vista que os servigos a serem executados demandam uma carga bastante elevada de esforgo fisico, os
empregados designados deverdo ser do sexo masculino.

6.2- A comprovacdao do acima exigido devera ocorrer por documentos apropriados, a serem apresentados ao Gestor do
Contrato, para o inicio dos trabalhos.

6.3- Todos os profissionais descritos acima deverdo, ainda:
a. Demonstrar conhecimento sobre a area de atuacao;

b. Demonstrar agilidade no desempenho de suas fungdes sem, contudo, afetar qualidade exigida para os servigos
desempenhados;

c. Demonstrar organizagdo profissional, eficiéncia e comprometimento com o trabalho;

d. Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material, equipamentos, maquinas e acessorios
mantendo-os em bom estado de conservagdo;

e. Demonstrar atengdo no desempenho do trabalho e as orientagdes recebidas;
f. Demonstrar iniciativa e criatividade;
g. Manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area de atuagdo;

h. Conhecer as orientagdes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio dos equipamentos e utilizagdo dos materiais e
produtos;

i. Demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar situagdes de emergéncia;
j. Demonstrar senso de responsabilidade;

k. Sempre que houver necessidade de se ausentar do seu posto, mesmo que por motivo de trabalho, deverad informar ao
Gestor ou ao Fiscal, conforme o caso;

I. Agir com ética profissional;

m. N&o se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

n. Os assuntos relacionados aos servigos sé poderdo ser tratados com o preposto ou com o supervisor (encarregado);
0. Tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educagdo e sociabilidade no trato com as pessoas;

p. Demonstrar espirito de equipe;

g. Acatar as ordens superiores, executando o planejamento de trabalho constante do contrato ou determinado pela unidade
competente;

r. Comunicar-se com clareza;
s. Trajar o uniforme completo durante a jornada de servigo;

t. Comparecer ao seu posto de trabalho em boas condicSes de higiene pessoal e vestimenta adequada para o acesso ao
Tribunal, no momento de sua entrada e saida do Tribunal;

u. Utilizar o telefone exclusivamente para o servigo;
v. Evitar outras atividades ndo correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;

w. Depositar seletivamente o lixo, de acordo com a Comissao Ambiental do TRE;
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X. Manter sigilo quanto as informagGes que porventura tenham obtido quando do desempenho das suas funcdes, sob pena de
adverténcia, suspensdo e devolugdo a CONTRATADA.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

a. A prestacdo do servico se dard no prédio da sede do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, localizado na Av.
Princesa Isabel, n.0 201, Tambia, Jodo Pessoa/PB e no Depdsito de Bens do Tribunal - Anexo I situado na Av. Chesf, s/n, no Distrito
Industrial desta Capital, ou em outro imoével que, porventura, venha ser transferida as Segdes de Gestdo de Material de Consumo e Segdo
de Gestdo do Patriménio do TRE/PB e nas demais Unidades da Justica Eleitoral no Estado da Paraiba.

b. A prestacdo dos servicos temporarios de carrego e descarrego se dara nas dependéncias dos NVI'S que funcionam nos
municipios de Jodo Pessoa, Campina Grande, Patos, Pombal e Cajazeiras que acontecerd da quarta-feira que antecede as eleigdes até o dia
das eleigdes.

. b.1 Serad pago ao colaborador temporario, por dia de trabalho, o valor de R$ 151,00 (cento e cinquenta e um reais). O valor
da DIARIA podera ser corrigido a cada periodo de doze meses pelo Indice NAcional de Precos ao Consumidor Amplo - IBGE.

c. Os profissionais ficardo a disposicdo do CONTRATANTE em carga horaria estipulada por lei em 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, obedecidos os horarios estipulados pelo CONTRATANTE, admitindo-se a realizagdo, por profissional, de até 02 (duas) horas
extras por dia de trabalho, quando previamente solicitada pelo CONTRATANTE.

O custo desse servigo extraordinario correrd por conta do TRE/PB.

d. O horério sera determinado pela Chefia onde os funcionarios prestarem os servigos, devendo ser observada as 8 (oito)
horas diarias, podendo inclusive ser observado o limite de 10 horas conforme a necessidade do servigo, desde que ndo ultrapasse as 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

e. Somente podera haver a realizacdo de servico extraordinario nos anos em que houver eleigées oficiais. O trabalho em hora
extra somente serd admitido com aprovagdo superior e autorizagdo da Secretaria de Administragdo e Orcamento (SAO) do TRE/PB.

f. Sendo necessaria a realizagdo de servico extraordinario, este devera ser requerido pelo gestor do contrato
antecipadamente a CONTRATADA, que ficara obrigada a remunerar o servigo extraordinario realizado, apds a aplicagdo da formula descrita
na alinea h" devendo ser observado o limite maximo de 02 (duas) horas extras diarias.

g. As horas extras eventualmente solicitadas pela Administracdo deverdo ser faturadas a parte pela CONTRATADA e pagas
conforme a legislagdo vigente.

h. No caso de os funcionarios da Contratada ndo cumprirem, em decorréncia de estipulacdo do Contratante, a carga horaria
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, o saldo das horas normais ndo trabalhadas deverd ser averbado no banco de horas do
CONTRATANTE, sendo este deduzido, no periodo de vigéncia do contrato, das horas extras efetivamente realizadas, observados os
acréscimos legais.

i. Os funcionarios da Contratada fardo jus ao recebimento das horas extras trabalhadas, mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

HT - SH = HR,
Onde: HT : hora extra trabalhada com os acréscimos legais
SH: saldo das horas normais averbadas no banco de horas

HR: hora extra a receber

8 - O DESLOCAMENTO DOS FUNCIONARIOS

a. Por conveniéncia da Administragdo, e ao seu critério, os funcionarios da CONTRATADA deverdo ser deslocados a qualquer
uma das unidades deste Tribunal, sediados no Estado da Paraiba, ou que estejam a disposigdo da Justica Eleitoral paraibana, para
atendimento de chamados, devendo tal deslocamento ser providenciado pelo CONTRATANTE.

b. Fara jus ao pagamento de diarias, para custear as despesas com hospedagem e alimentagdo, o funcionario da
CONTRATADA, o profissional da equipe residente que se deslocar a servico, para atendimento de demanda nas edificagbes da Justica
Eleitoral, fora da microrregido de Jodo Pessoa, na Paraiba, composta pelos municipios de Jodo Pessoa, Bayeux, Cabedelo, Conde, Santa Rita
e Lucena.

c. Dos valores das diarias, devem ser observados pelo CONTRATANTE na elaboragdo da sua planilha o acréscimo dos célculos
de LDI (Lucro e Despesas Indiretas), sendo estes percentuais (Lucro e despesa indiretos) o mesmo da planilha dos postos de servigo, nao
sendo estes valores considerado como critério de julgamento da proposta, onde sdo julgados apenas os precos ofertados para os postos de
servigo.

d. As diarias deverdo ser solicitadas pelo Gestor Contratual ou Fiscal do contrato a CONTRATADA num prazo de 48(quarenta
e oito horas), e a mesma devera disponibilizar o valor em espécie ou em depdsito bancario na conta do profissional num prazo minimo de
24 horas, antes do deslocamento previsto do funcionario.

e. Serd exigida a comprovacdo do deslocamento para a execucdo do servico nas edificagbes da Justica Eleitoral, em
municipios fora da microrregido de Jodo Pessoa, por meio de FORMULARIO DE PRESTACAO DE CONTAS DE VIAGEM A SERVICO, com
o ateste de servidor do TRE/PB ou servidor requisitado lotado no local da execugdo do servigo, devendo tal comprovante ser apresentado ao
Gestor ou Fiscal do Contrato, imediatamente apds o retorno da viagem, sob pena de glosa de reembolso especifico, ou por parte de outro
sistema adotado a época dos servigos.

f. Em caso de pagamento de didrias, a empresa CONTRATADA devera, até o terceiro dia Util do més do més subsequente ao
da execugdo, emitir nota fiscal, para fins de ressarcimento por parte do TRE-PB, apresentar ao Gestor/Fiscal de Contrato, os respectivos
comprovantes de solicitagdo das diarias, e ainda, os comprovantes de pagamentos das diarias a seus empregados a servigo do Tribunal,
com os quantitativos de didrias discriminados.

Independentemente do inicio e término do deslocamento, a apuragdo das diarias, para efeito de pagamento, sera levantada
dentro do més de competéncia.

g. O deslocamento de funcionarios da CONTRATADA para outros municipios correra por conta do CONTRATANTE no
quantitativo maximo aproximado, por profissional, de 30 viagens por ano, estimando-se em 2,5 (duas e meia) didrias mensais, totalizando
para todos os postos 270 (duzentos e setenta) diarias ao ano.

h. A DIARIA COM PERNOITE sera concedida por dia de afastamento da Microrregido de Jodo Pessoa, no valor de R$ 181,00
(cento e oitenta e um reais);

i. O empregado fara jus a DIARIA SEM PERNOITE, no valor de R$ 151,00 (cento e cinquenta e um reais), nos seguintes
casos:

. Quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da microrregido de Jodo Pessoa;
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. No dia de retorno a sede do Tribunal.
. Dos valores das didrias, devem ser observados pelo CONTRATANTE na elaboragdo do seu preco o acréscimo dos
calculos de LDI e TRIBUTOS.

j) o pagamento correspondente ao colaboradores temporarios (item 1.3), devera corresponder ao valor de 01 (uma) diaria
sem pernoite por dia trabalhado.

9- DO REAJUSTE, DA REPACTUAGAO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
9.1 - DO REAJUSTE

a) Os valores dos itens que compdem os insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva
de trabalho e de lei) e os materiais da planilha de composigdo de custos dos postos de trabalho do contrato, poderdo ser reajustados, a
cada doze meses, a partir da apresentagdo da proposta, com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acumulado nos ultimos doze meses.

b) O valor da DIARIA podera ser corrigido a cada periodo de doze meses pelo Indice Geral de Precos - Disponibilidade
Interna (IGP-DI), da Fundagdo Carlos Chagas.

9.2 - DA REPACTUAGAO

a) O preco contratado podera ser repactuado, mediante solicitacdo da CONTRATADA, respeitada a periodicidade minima de
01 (um) ano, a contar da data do orgamento ao qual a proposta se referir, de acordo com o art. 3° da Lei n°® 10.192/01, art. 55 da IN/MPDG
n° 05/2017 e o art. 5° do Decreto n° 9.507/2018.

b) Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengéo, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da
repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originariamente, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva;

c) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuacao;

d) A repactuacdo sera precedida de demonstracdo analitica do aumento dos custos, de acordo com a planilha apresentada
pela contratada mediante comprovagdo de todos os fatos alegados.

e) A contratada podera, a partir da homologagdo da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional abrangida pelo presente contrato até a data da prorrogacdo contratual subsequente, exercer perante o CONTRATANTE
o seu direito a repactuagdo contratual, sendo que se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem
pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo do seu direito a repactuar.

9.3 - DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

a) O valor pactuado no Contrato poderd ser revisto, mediante solicitagdo da Contratada, com vistas a manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro da contratagdo objeto deste contrato, por meio de revisdo, na forma do art. 65 da Lei n® 8.666/1993,
observado o seguinte:

a.1 - As eventuais solicitagbes de revisdo deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo da superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do
Contrato.

a.2 - A demonstragdo analitica serd apresentada em conformidade com a planilha de custos e formagdo de pregos.

10 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) Efetuar o pagamento nas condicGes e precos pactuados, inclusive os relativos as horas extras e as didrias, desde que ndo
haja nenhum dbice legal nem fato impeditivo provocado pela CONTRATADA.

b) Permitir o acesso do empregado da CONTRATADA as suas dependéncias para execugdo dos servigos, desde que
devidamente identificado.

c) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo empregado da CONTRATADA.
d) Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, e verificar sempre seu bom desempenho.

e) Tornar disponiveis as instalacdes e os equipamentos necessarios a prestagdo dos servigos.

f) Fiscalizar e acompanhar a execugdo contratual através de servidores especialmente designados para tal fim.

g) Solicitar a disponibilizagdo de posto de servigo temporario com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias da
data prevista para inicio dos servigos.

11- DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) Fornecer e comprovar, por meio de recibos, a entrega aos profissionais os equipamentos de protegdo individual - EPI bem
como vestuario adequado, discriminados na planilha de custos ABA UNIFORME.

b) Em caso de prorrogagdes da vigéncia do contrato, deverd haver novo fornecimento de uniformes para cada um dos postos
de trabalho.

c) Prestar os servigos com obediéncia a todas as condicGes estabelecidas no contrato, bem como as oferecidas em sua
proposta.

d) Na execugdo dos servicos devera utilizar pessoal vinculado a CONTRATADA, Unica e exclusiva responsavel pelo pagamento
da sua remuneragdo, assim como por todos e quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas
incidentes.

e) Acatar as decisOes e observagoes feitas pelo gestor do Contrato.

f) Responder por quaisquer roubos, subtragdes ou atos prejudiciais, comprovadamente praticados pelos seus profissionais,
que venham a ocorrer no local de trabalho.

g) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais, e, ainda, por danos eventuais causados
ao CONTRATANTE, bem como a terceiros, quando praticados, ainda que involuntariamente, por seus profissionais.

h) Encaminhar ao Gestor do contrato as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente preenchida e assinada pela
CONTRATADA.

i) Encaminhar, em conformidade com o Acdérddo n°® 1214/2013 - TCU - Plendrio, a partir da segunda fatura, extrato
individualizado de cada terceirizado relativamente a conta do FGTS e do INSS, abrangendo o periodo correspondente ao més anterior da
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expedicdo da fatura.

j) Comprovar, mensalmente, quando da remessa das notas fiscais ou faturas respectivas, como condigdo indispensavel ao
pagamento de seus créditos:

01 - O recolhimento prévio das contribuicGes para o INSS incidentes sobre a remuneracdo dos segurados, mediante
apresentacdo de cdpia autenticada da guia correspondente aos servigos executados no més em curso, devidamente quitada;

02 - O efetivo pagamento dos profissionais postos a disposicdo do CONTRATANTE, apresentando copia autenticada das folhas
de pagamento, as quais devem ser elaboradas separadamente, de forma a contemplar apenas os empregados colocados a disposicdo, para
a realizagao dos servigos pactuados;

03 - O fornecimento de comprovativo do quantitativo do fornecimento de vale-transporte e vale-alimentagdo, através de
recibos assinados pelos seus empregados;

04 - Recolhimento da Contribuicdo para o FGTS mediante cdpias autenticadas dos respectivos comprovantes.

1) Manter os servidores devidamente uniformizados, ndo sendo permitido o uso de uniformes puidos, cerzidos ou surrados,
exigindo-lhes que se apresentem limpos e uniformizados, de acordo com suas fungdes.

m) Fornecer aos profissionais crachas com nome, fungdo, local de trabalho, foto, fator e tipo sanguineo, exigindo aos
profissionais que portem o cracha.

n) Fornecer aos profissionais:

01) Por cada dia de trabalho, vale-transporte (ida e volta), de acordo com o local de residéncia. A entrega devera ser
efetuada no 1° dia do Contrato, para o 1° més e, no maximo, até o ultimo dia Gtil do més anterior, para os meses seguintes. Ndo sera
permitida a entrega de parcelas, ou seja, deverdo ser entregues de uma so vez todos os vales referentes ao periodo;

02) Por cada dia de trabalho, vale-alimentacdo. A entrega devera ser efetuada de acordo com as disposigbes contidas na
Convengdo Coletiva de Trabalho.

0) Substituir, imediatamente, o profissional que ndo comparecer ao servigo por qualquer motivo injustificado, ou que nao
seja do interesse da Administragdo deste Tribunal, no que diz respeito a falta de:

01) Comportamento condizente com o ambiente de trabalho, como, por exemplo, briga com colegas ou servidores do local
de trabalho, apresentar-se ao trabalho alcoolizado, insistir em ndo usar o fardamento, entre outros;

02) Assiduidade e/ou pontualidade ao trabalho;
03) Presteza nas atribuigbes pertinentes ao servigo;
04) Cumprimento das determinagdes do CONTRATANTE.

p) Fornecer, ao CONTRATANTE, mensalmente, cépia dos registros de frequéncia dos profissionais e o controle de horas
trabalhadas do més anterior;

q) Efetuar o pagamento dos salarios de seus profissionais, até, no maximo, o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, de conformidade com o disposto no art. 459, § 19, da CLT, independentemente do pagamento do TRE/PB.

r) Indicar ao CONTRATANTE o nome do preposto ou empregado responsavel pela supervisdo/chefia dos empregados que
prestardo os servigos a serem contratados, com o objetivo de assegurar permanente e ininterrupto contato com a fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

s) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, desde que comprovadamente praticada por seus funcionarios.

t) Cumprir, por meio dos seus funcionarios, os procedimentos de controle de qualidade indicados pelo Chefe SegGes Gestdo
de Material de Consumo e Segdo de Gestdo do Patriménio;

u) Manter, durante a execugao do Contrato, todas as condigbes de sua proposta, conforme determina o artigo 55, inciso XIII,
da Lei n° 8.666/93.

v) Disponibilizar o posto de prestagdo de servigos em carater temporario no prazo indicado no Termo de Autorizagdo de Inicio
dos Servigos - TAIS, o qual serd emitido em momento oportuno.

12 - DOS VALORES LEVANTADOS PARA OS SERVICOS

12.1. Deve ser observada a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos anexo deste Termo de Referéncia, que segue as
recomendagdes da IN n.° 05, DE 26/05/2017, apresentado obrigatoriamente e calculado conforme a categoria profissional, jornada de
trabalho e nivel de remuneracdo decorrente de adicionais legais.

a) A Planilha de Custos e Formagdo de Precos representa os valores maximos que o contratante aceita pagar pelos servigos
contratados.

Na sua formacgdo foi considerado o salario da Convengdo Coletiva de Trabalho PB000517/2021 - SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS GERAIS DA PARAIBA.

13 - DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGCAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS:

a) A CONTRATADA autorizara o CONTRATANTE a abrir uma conta depdsito vinculada especifica, para o pagamento de verbas
trabalhistas e previdenciarias (férias, 1/3 constitucional, 13° salario, rescisdo etc) dos empregados disponibilizados para prestar servigos ao
Tribunal em decorréncia deste contrato, de acordo com a IN SG-MPDG N.° 05/2017, introduzido pela IN SG/MPDG N.° 03/2009, e Resolugdo
169/2013 - CNJ, e suas alteragGes.

b) A conta depodsito vinculada serd aberta em nome da empresa, pelo CONTRATANTE, em instituicdo bancaria oficial e
blogueada para movimentagao.

c) A solicitagdo de abertura de conta deposito vinculada - bloqueada para movimentacdo — serd providenciada pela SECONT
- Segdo de Contratos deste Tribunal.

d) O valor mensal a ser depositado na conta depdsito vinculada serd igual a soma dos encargos trabalhistas dos itens da
planilha abaixo descritos, previstos na planilha de composigao de custos e formagdo de pregos do contrato, compreendendo:

- 139 SALARIO

- FERIAS e 1/3 CONSTITUCIONAL

- MULTA FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO E TRABALHADO

- INCIDENCIAS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O TOTAL DO SUBMODULO 2.1

13.1. DA LIBERACAO/UTILIZACAO DO SALDO DA CONTA VINCULADA
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13.3.1 - A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do Tribunal para:

a) resgatar da conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - os valores despedidos com o pagamento de
verbas trabalhistas e previdenciarias descritas na alinea "d", "caput" do item 13, desde que comprovado, trata-se dos empregados alocados
pela empresa para prestagao dos servigos contratados.

b) movimentar os recursos da conta depédsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - diretamente para a conta-
corrente dos empregados alocados na execugdo do contrato, desde que para o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias
descritas na alinea "d", "caput" do item 13.

13.13.2 - A conta depdsito vinculada somente sera liberada para o pagamento direto das verbas aos trabalhadores, nas
condigdes abaixo:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagédo
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

13.3.3 - Para resgatar os recursos da conta depoésito vinculada, conforme previsto na alinea "a" do item 13.3.2, a
CONTRATADA, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar ao Tribunal os documentos comprobatorios de
que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas na alinea "d", "caput" do item 13.

13.3.4 - O CONTRATANTE expedira, apds confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagdo para o
resgate de que trata a alinea "a", item 13.3.1, encaminhando a referida autorizagdo ao banco publico, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

13.3.5 -Ocorrendo a movimentagdo prevista na alinea “b”, do item 13.3.1, o Gestor/Fiscal, solicitara ao banco publico oficial
que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficiario, apresente os
respectivos comprovantes de depdsito.

13.3.6- Quando os valores a serem liberados da conta depdsito vinculada se referirem a rescisdo do contrato de trabalho
entre a empresa contratada e o empregado alocado na execugdo do contrato, com mais de um ano de servigo, o Tribunal devera requerer,
por meio da CONTRATADA, a anotagdo da rescisdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (art. 47 da Lei n® 13.467, de 2017)

13.3.7- Ocorrendo a rescisdo do Contrato e mantida a permanéncia do vinculo de trabalho, entre os funcionarios que
atuaram no contrato e a empresa contratada, devera ocorrer a manutengdo do saldo até o cumprimento da prescrigdo quinquenaria;

13.3.8 - O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacdo, sera
liberado a empresa do momento do encerramento do contrato, apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme disposigdes contidas na Resolugdo n® 169 - CNJ e suas alteragées.

13.3.9 - Nos casos de determinagédo judicial para bloqueio e transferéncia de valor da conta corrente vinculada para a conta
corrente judicial, o Tribunal notificard a empresa contratada sobre a ordem judicial e informar que o valor transferido judicialmente sera
glosado por ocasido do primeiro pagamento e dos subsequentes a serem efetuados a empresa e depositados na conta corrente vinculada
para a recomposigdo do saldo, conforme previsto em contrato.

14 - DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1- Para fiel cumprimento das obrigagdes assumidas a CONTRATADA prestara, no prazo maximo de 10(dez) dias a partir
da assinatura do contrato, garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, por meio de qualquer uma
das modalidades descritas no art. 56, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

14.2 A garantia prestada pela CONTRATADA devera assegurar o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados a Administragdo decorrente de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

c) as multas moratdrias e punitivas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigagGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela Contratada.

14.3 -N&o serdo aceitas garantias em cujos termos ndao constem, expressamente, os eventos indicados no subitem 14.2.

14.4 - A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econ6mica Federal, devendo o valor ser corrigido
monetariamente.

14.5 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

14.6 - O atraso superior a 25(vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde os incisos I e II do art. 78 da Lei n.° 8.666/93.

14.7 - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangGes a Contratada.

14.8 - Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importéncias depositadas em dinheiro, a
titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, emitido pelo Gestor/Fiscal, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso o CONTRATANTE ndo cumpra a ocorréncia de sinistros.

14.9 - A contratada obriga-se a apresentar nova garantia, conforme o caso, no prazo maximo de 48(quarenta e oito) horas,
antes do seu vencimento, ou da redugdo do seu vencimento, ou da redugdo do seu valor em razdo de aplicagdo de quaisquer penalidades,
ou da assinatura do termo aditivo que implique na elevagdo do valor do contrato e na prorrogagao, mantendo-se o percentual estabelecido
no subitem 14.1 desta Clausula.

14.10 - A garantia de que trata esta clausula somente sera liberada ante a comprovagao de que a CONTRATADA pagou todas
as verbas rescisorias trabalhistas decorrente da presente contratagdo ou de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos.

14.11 - Caso a comprovacdo do pagamento das verbas rescisérias trabalhistas ou da realocagdo dos empregados ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia deste ajuste, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE.
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15 - DAS PENALIDADES
a) As penalidades e sangdes serdo aquelas estabelecidas no Edital e no Contrato.

b) Deverd ser previsto no contrato sancdo distinta para o caso da prestacdo de servicos em carater temporario,
estabelecendo que no atraso por mais de 01 dia na apresentacdo dos postos de trabalho serdo aplicadas as sangdes previstas no contrato,
podendo, inclusive, em razdo de eventual prejuizo de natureza administrativa para o Orgdo, ocorrer rescisdo contratual, por inexecugao de
contrato.

16. DA PARALISAGCAO DO POSTO DE TRABALHO

a) Caracteriza a paralisagdo do posto de trabalho a falta de prestacdo dos servigos contratados por periodo superior uma
hora.

b) Caso reste configurada a paralisacdo do posto de trabalho, sem sua respectiva substituicdo e consequente compensagao
das horas ndo trabalhadas, sera descontado da fatura mensal, para cada paralisacdo, o valor correspondente a 1/30 (um trinta avos) do
custo mensal do posto.

c) Ocorrendo a paralisagdao do posto de trabalho, a CONTRATADA devera reiniciar a sua operagao, no prazo de 01 (uma) hora
da solicitacdo do CONTRATANTE.

17. DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

17.1 O contrato dos servigos objeto do presente termo podera ser alterado nos casos e condigdes previstos na segdo III, do
capitulo III da Lei 8.666/93.

18. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

18.1 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de Dados e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

18.2 Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados, o CONTRATANTE, para a execugdo do servigo objeto
deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como nimeros do CPF e do RG, enderegos eletrénico
e residencial, e cépia do documento de identificagdo.

18.3 As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n® 13.709/2018 em relagdo aos dados pessoais a que venham ter
acesso em decorréncia da execugdo contratual, comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagGes - em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis -repassadas em decorréncia da execugdo contratual, sendo vedada a
transferéncia, a transmissdo, a comunicagdo ou qualquer outra forma de repasse das informagGes a terceiros, salvo as decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

18.4 E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual,
para finalidade distinta daquela contida no objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

18.5 A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante, em até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da ciéncia do
ocorrido, qualquer incidente de seguranca aos dados pessoais repassados em decorréncia desta contratacdo e a adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegcdao de Dados Pessoais.

18.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente na hipdtese de causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de
Protecdo de Dados.

18.7 As partes obrigam-se a proceder, ao término do prazo de vigéncia, a eliminagdo dos dados pessoais a que venham ter
acesso em decorréncia da execugdo contratual, ressalvados os casos em que a manutengdo dos dados por periodo superior decorra de
obrigagdo legal.

ACORDO DE NIVEL DE SERVIGOS TABELA DE IMPERFEIGCOES E EFEITOS REMUNERATORIOS

A. Consideragoes:

1. E requisito basico que a CONTRATADA cumpra e respeite as obrigacdes trabalhistas conforme lei vigente, bem como siga
corretamente o plano de trabalho elaborado pelas partes do contrato.

2. Os servigos objeto do Termo de Referéncia serdo constantemente avaliados pelos representantes do CONTRATANTE, que
assinalardo as ocorréncias relacionadas na alinea B.

3. Os niveis de servico apresentados neste ANS tém como fungdo definir os indicadores de acompanhamento da qualidade
dos servigos prestados durante a contratagdo.

4., Seguir-se-a a tabela constante deste ANS quanto ao percentual a ser debitado do faturamento mensal total dos servigos
prestados pela CONTRATADA em fungdo do ndo cumprimento de acordo de niveis de servigo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
contratuais previstas em lei.

5. A Contratada fara jus ao percentual do valor pactuado, conforme o fator de aceitagdo calculado de acordo com as alineas
C e D deste ANS.

6. A empresa contratada devera manter endereco eletronico para correspondéncia via e-mail.

7. Todas as ocorréncias apontadas pela fiscalizagdo poderdo ser encaminhadas, via correspondéncia eletrénica, a empresa
contratada com copia para o Gestor do Contrato.

8. O Gestor do Contrato devera emitir relatério apontando o excesso de ocorréncias ao final de cada més, com
encaminhamento a empresa contratada, até o segundo dia Util do més subsequente ao da prestagdo do servigo.

9. A empresa emitird a nota fiscal com valor que esteja em conformidade com relatério encaminhado pelo Gestor do
Contrato com base na tabela disposta nos item C (Tabela de ocorréncias) e D (Efeitos remuneratdrios) deste ANS.

10. A primeira afericdo se dara a partir do terceiro més de prestagdo dos servicos a fim de possibilitar a adaptacdo da
empresa e a realizagdo dos ajustes necessarios e sera apurada mensalmente.

B. Relacao de Ocorréncias e método de aferigdo (utilizada como forma de mensuragdo dos resultados obtidos na
prestacdo de servigos de limpeza:
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1)Inobservéancia da utilizacdo de uniforme, uso de uniforme incompleto ou inadequado, uniforme excessivamente danificado

ou deixar de providenciar conjunto completo de uniforme aos funcionarios;

AFERICAO: Condicionada & verificagdo pelo fiscal do contrato

OBSERVAGAO: A quantidade de ocorréncia registrada corresponderd ao nimero de funcionarios que nela incorrerem num
mesmo dia. A ocorréncia pela ndo entrega do uniforme a cada funcionario conforme o Termo de Referéncia sera anotada por

cada dia de atraso.
2) Inobservancia do tempo maximo de 15 minutos para o atendimento as solicitagGes de servigo recebidas.

AFERICAO: Condicionada & verificacdo pelo fiscal do contrato ou & comunicacdo formalizada a este, efetuada por servidor

que a tiver verificado.
OBSERVAGAOQ: A comunicagdo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia eletrénica.
3) Resultado ineficiente da limpeza, como, por exemplo, manchas no piso, vidros manchados etc.

AFERICAO: Condicionada & verificacdo pelo fiscal do contrato ou & comunicacdo formalizada a este, efetuada por servidor

que tenha verificado sua ocorréncia.

OBSERVAGAO: A comunicacdo ao fiscal poderd ser feita mediante correspondéncia eletrénica. Os registros das ocorréncias
serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias

ocorréncias na mesma data.
4) Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.

AFERICAO: Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou & comunicacdo formalizada a este, efetuada por servidor

que tenha verificado sua ocorréncia.

OBSERVAGAO: Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido corresponderd uma ocorréncia,

podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.
5) Deixar de cumprir determinacgdo da FISCALIZAGAO para controle de acesso de seus funcionarios.
AFERICAO: Comunicacdo do fato pela fiscalizacdo ao Gestor do Contrato
OBSERVAGAO: A empresa podera ser advertida formalmente e devera fornecer o controle de acesso de seus funcionarios
6) Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela FISCALIZA(;AO.
AFERICAO: A comunicacéo ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia eletrénica.

OBSERVAGAO: Os registros das ocorréncias e tolerdncia serdo individuais por posto, ou seja, a cada fato ocorrido

correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.
7) Deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatério ou que tenha conduta incompativel com suas atribuiges

AFERICAO: Os registros das ocorréncias serdo individuais. A empresa deverd substituir o empregado no prazo de um dia util.

OBSERVAGAO: Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido corresponderd uma ocorréncia,

podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.
8) Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

AFERICAO: Apuracdo da ocorréncia pelo fiscal e encaminhamento da questdo ao Gestor do Contrato.

OBSERVAGAO: A empresa deverd justificar imediatamente a razdo da inexecucdo parcial. Os registros das ocorréncias serdo

individuais, ou seja, a cada fato ocorrido corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.

C. Tabela contendo o Total de ocorréncias verificadas em cada més pelo Fiscal do Contrato, conforme relagao de

ocorréncia de que trata a alinea E:

Imperfeigdo 1 2 3 4 5

Total de
ocorréncia

Toleréncia

Excesso de
imperfeicbes = total de
ocorréncias - tolerancia

Multiplicador
(peso)

Ndmero
corrigido = imperfeigdes x
multiplicador

Fator de
aceitagdo = soma dos

nimeros corrigidos

1. Mensalmente devera ser inserido em cada coluna de imperfeigdes o total de ocorréncias verificadas com base na avaliacdo

do gestor/fiscal do contrato e na dos usuarios;

2. A seguir, do valor totalizado para cada coluna de verificacdo qualitativa serd deduzido o respectivo valor de TOLERANCIA

prevista/admitida (por coluna), obtendo-se o valor referente ao EXCESSO DE IMPERFEICOES, por imperfeicdo;

2.1 N&o serdo considerados valores negativos (estes ocorrerdo quando o total de ocorréncia for inferior a quantidade de

tolerancia), que deverdo ser langados na tabela com valor 0 (zero).
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3. Em seguida, cada valor de excesso de imperfeicbes sera multiplicado pelo MULTIPLICADOR (PESO)indicado em cada
coluna, obtendo-se, pois, o NUMERO CORRIGIDO por tipo de apontamento (cada um dos 12). Os numeros atribuidos como PESO foram
estabelecidos com base em ocorréncias de nivel baixo (6), nivel médio (8) e nivel alto (10);

. 4. Por final, sera somada toda a linha com os nimeros corrigidos, obtendo-se um numero final chamado de FATOR DE
ACEITAGCAO.

5. Apurado o fator de aceitagdo sera verificado, conforme tabela de que trata a alinea D, o valor a ser pago pelos servigos
realizados.

6. Quando o fator de aceitagdo for igual a zero devera ser observado o nimero de ocorréncias para definir se o valor dos
servigos sera enquadrado na faixa 01 ou 02.

EFEITOS REMUNERATORIOS

FAIXA FATOR DE ACEITACAO PELOS SERVICOPISERCENTUAL DO VALOR MENSAL A SER PAGO
1 qual 2 05) 0 (numero corrigido menor ou 100%

2 1 (nimero corrigido de 06 a 10) 95%

3 2 (numero corrigido de 11 a 25) 85%

4 3 (numero corrigido 26 a 50) 80%

5 4 (numero corrigido 51 a 75) 75%

6 5 (numero corrigido 76 a 100) 70%

Faixa 01 - Fator de Aceitagdo 0: 100% do prego
Faixa 02 - Fator de Aceitagdo 1: 95% do prego
Faixa 03 - Fator de Aceitagdo 2: 90% do prego
Faixa 04 - Fator de Aceitagdo 3: 85% do prego
Faixa 05 - Fator de Aceitagdo 4: 80% do preco

E. Relatorio das Ocorréncias mensais (lista de imperfeicoes) realizadas pelo fiscal do contrato:
Instrugdes:

e Preencher cada um dos 8 (oito) itens de avaliagdo de imperfeigdes, totalizando as ocorréncias no més de referéncia e
indicando sinteticamente o dia e o fato gerador na tabela existente em cada item.

e Repassar o total de ocorréncias por item avaliado na tabela consolidadora do Total de Ocorréncias deste Relatério de que
trata a alinea C e enviar a empresa e ao Gestor do Contrato.

TATIANA MON'[ENEGRO REZENDE
CHEFE DA SECAO DE GESTAO DE MATERIAL DE CONSUMO

il
gs!& E Documento assinado eletronicamente por TATIANA MONTENEGRO REZENDE em 26/04/2023, as 17:07, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrnica

MONICA GUIMARAES MENDES DE ALMEIDA
CHEFE DA SECAO DE GESTAO DE CONTRATOS

il
gs!& @ Documento assinado eletronicamente por MONICA GUIMARAES MENDES DE ALMEIDA em 20/06/2023, as 17:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

E- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador externo.php?
il acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1505207&crc=3E3E0C62, informando, caso ndo preenchido, o codigo verificador 1505207 e o cddigo CRC
=1 3E3E0C62..

0001385-47.2022.6.15.8000 1505207v7
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Anexo

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ORCAMENTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

PREGAO ELETRONICO N. ° 05/2023

(Processo SEI n. © 0001385-47.2022.6.15.8000)

ANEXO II

DOS QUANTITATIVOS E DAS ESPECIFICAGCOES

GRUPO G1
VALOR VALOR VALOR TOTAL
DESCRICAO DO QUANT. MENSAL ANUAL POR ANUAL DO
ITEM ITEM LOCALIDADE | CATSER | UND. POR POSTO POSTO ITEM
(R$) (R$) (R$)
POSTO
01 Almoxarife Joao Pessoa 14907 2 DE
TRABALHO
Auxiliar de POSTO
02 Servigos Gerais Jodo Pessoa 14389 8 DE
- Carga e
Descarga TRABALHO
VALOR TOTAL ANUAL DO GRUPO G1 (R$)
OBSERVACOES:

1°9) No ano em que se realizar Eleicbes, o TRE/PB podera solicitar a disponibilizacdo de Auxiliares de Servigos Gerais - Carrego e
Descarrego para trabalharem, em carater temporarios, nos prédios da Justica Eleitoral onde funcionam os NVI's, no seguinte
quantitativo maximos, para 1° e 2° turno das eleicdes, se houver:

NVI LOCALIDADE | QUANTIDADE MAXIMA DE AUXILIARES | DIAS TRABALHADOS POR TURNO
Jodo Pessoa 15 05
Campina Grande 15 05
Patos 06 05
Pombal 04 05
Cajazeiras 06 05

20) Havendo qualquer discordancia entre a descrigdo do CATSER e a do EDITAL, prevalecerd a descrigdo do EDITAL.

Joao Pessoa (PB), 14 de julho de 2023.

ANDREZA ALVES GOMES
PREGOEIRO(A)

Documento assinado eletronicamente por ANDREZA ALVES GOMES em 14/07/2023, as 14:44, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

seil

eletrénica
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! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador externo.php?
%= acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1603675&crc=31CF7DD9, informando, caso ndo preenchido, o cddigo verificador 1603675 e o cédigo CRC
£ 31CF7DD9..
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14/07/2023, 14:46 SEI/TRE-PB - 1589198 - Minuta

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1627025&infra_sis...

Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
Avenida Princesa Isabel, 201 - Bairro Centro - CEP 58020-911 - Jodo Pessoa - PB

MINUTA - SECONT

CONTRATO N° /2023 - TRE/PB
Processo SEI n© 1385-47.2022.6.15.8000

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
GERAIS QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA E A EMPRESA

Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e trés,
compareceram, de um lado, o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAiBA, com
foro na cidade de Jodo Pessoa, situado na Av. Princesa Isabel, n® 201, Tambia, Estado da
Paraiba, neste ato representado por seu Secretario de Administracdo e Orgamento,

ARIOALDO ARAUJO JUNIOR, nomeado pela Portaria n°® , de de de ,
portador da Matricula Funcional n° , doravante designado CONTRATANTE ou
simplesmente TRE/PB e, de outro lado, a empresa , CNPJ no ,
estabelecida na , CEP , telefone (L) , e-mail:

, que apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato representada por
conforme atos constitutivos da empresa ou procuragao
apresentada nos autos, daqui por diante designada CONTRATADA, que tém, entre si, justo
e avencado, e celebram, por forca do presente instrumento e de conformidade com o
disposto na Lei n® 10.520/2002, no Decreto n° 3.555/2000, Decreto n© 10.024/2019, na
Instrugao Normativa n® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdao e, no que couber, na Lei n°
8.666/1993 e suas alteracdes, o presente CONTRATO, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem como objeto a prestacao de servicos de mao de obra no
controle e movimentacdao de estoque (Almoxarife) e de Auxiliar de Carrego e
Descarrego, visando o apoio em processos de armazenagem, movimentagao, distribuicdo,
entrega e preservacdo de materiais de consumo, médveis e equipamentos em geral, com o
fim de atender as necessidades do TRE/PB, de acordo com o especificado no Termo de
Referéncia n® 10/2023 - SEGEC, Anexo I, do Pregdo Eletrénico n® 05/2023 - TRE/PB, que
passa a fazer parte integrante deste ajuste independentemente de transcrigao.

1.2 - As caracteristicas e a descricao dos servicos, objeto do presente contrato, estdo
elencadas no item 4 do Termo de Referéncia n°® 10/2023 - SEGEC.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DA EXECUGCAO

2.1 - O servico objeto deste contrato serd realizado por execucgdo indireta, no regime de
empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE
3.1 - O CONTRATANTE se obriga a:

a. promover, através de gestor designado, o acompanhamento da prestacao dos servicos
contratados, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio
as falhas detectadas e comunicando a ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA,;

b. prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
empregado da CONTRATADA;

c. permitir o acesso do empregado da CONTRATADA as suas dependéncias para execugao
dos servicos, desde que devidamente identificado;

d. comunicar a CONTRATADA formal e imediatamente problemas ou dificuldades
relacionadas a prestacao dos servigos contratados;

e. efetuar o pagamento nas condicdes e pregos pactuados, inclusive os relativos as horas
extras e as diarias, desde que ndao haja nenhum d&bice legal nem fato impeditivo
provocado pela CONTRATADA, bem como de acordo com as condigdes estabelecidas na
clausula décima quinta deste contrato;

f. verificar, antes de cada pagamento, a regularidade da empresa contratada junto ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

g. exigir, mensalmente, os documentos comprobatdérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento de encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar
necessario;

h. publicar o extrato do contrato no Didrio Oficial da Unido, que serd providenciada pela
Administracdo até vinte dias da data de sua assinatura, nos termos do art. 20 do
Decreto n° 3.555/2000;

i. assegurar-se da boa prestacdao dos servigos e verificar sempre seu bom desempenho;
j. tornar disponiveis as instalagbes e os equipamentos necessarios a prestagao dos
servigos;

k. solicitar a disponibilizacdo de posto de servigo temporario, com antecedéncia minima
de 45 (quarenta e cinco) dias, da data prevista para inicio dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

4.1 - A gestdo do presente contrato e a fiscalizacdo dos servicos serdo realizadas de acordo
com o estabelecido na Portaria DG n° 18/2018 - TRE-PB/PTRE/DG, do Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba.

4.2 - Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre os servicos ajustados, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:
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a. ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou de cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

b. examinar as Carteiras Profissionais dos empregados terceirizados para comprovar o
registro da sua fungao profissional.

c. executar mensalmente a avaliacdo dos servicos, descontando-se do valor devido o
percentual estabelecido no Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR (Apéndice I do
Termo de Referéncia).

4.3 - Os servigos contratados serao avaliados pelo fiscal do contrato por meio dos seguintes
instrumentos:

a. Relatérios de Ocorréncias mensais;

b. inspegao direta, feita a qualquer tempo;

c. Instrumento de Medigdao de Resultados — IMR.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caberd ao Gestor do contrato, subsidiado pelo Fiscal:

cumprir e fazer cumprir o que disciplina a Portaria DG n© 18/2018 - TRE-PB/PTRE/DG;

b. anotar de forma clara, transparente e organizada, em registro préprio, todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato;

c. comunicar a Secretaria de Administracdo e Orcamento do Tribunal, de imediato, todo
e qualquer descumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes passiveis de rescisao
contratual e/ou aplicacao de penalidades;

d. observar o que estabelece o art. 4°, XII, da sobredita portaria;

e. considerar as normas previstas no Cédigo de Etica dos Servidores do Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba, instituido pela Resolugdao n® 21/2014 - TRE/PB.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caberd ao Fiscal do Contrato:

cumprir e fazer cumprir o que disciplina a Portaria DG n°© 18/2018 - TRE-PB/PTRE/DG;

b. acompanhar, "in loco", a execucao do contrato, registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a producao de provas, datando, assinando e colhendo a
assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimento visando a
aplicagao de sangao contratual;

c. recusar o0s servicos prestados em desacordo com o pactuado e determinar o
desfazimento, o ajuste ou a corregdo;

d. comunicar a CONTRATADA, mediante correspondéncia com comprovante de
recebimento a ser juntado aos autos, eventuais irregularidades na execugdo
contratual, estabelecendo prazo para solugao;

e. observar o que estabelece o art. 59, XV, da sobredita portaria;

f. observar as normas previstas no Cédigo de Etica dos Servidores do Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba, instituido pela Resolugdao n® 21/2014 - TRE/PB,

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1627025&infra_sis... 3/18
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CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1 - Os servicos deverdo atender as Secbes Gestdo de Material de Consumo e Secao de
Gestao do Patrimonio, por meio de postos de trabalho para prestacao de Auxiliar de Carrego
e Descarrego e Almoxarife, com as seguintes atividades: armazenagem, movimentagao,
distribuicao, entrega, preservacao de bens patrimoniais e execucao dos demais servigos
considerados necessarios e serdao executados de acordo com as atribuicdes e especificacdes
definidas no Termo de Referéncia n°® 10/2023 - SEGEC;

5.2 - A prestacdo dos servicos ndao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacdao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

5.3 - Os servicos serao prestados por meio de profissionais que possuam no minimo o
ensino fundamental completo, para os postos de Auxiliar de Servicos Gerais (Carrego e
Descarrego) e Ensino Médio Completo, para os postos de Almoxarife, com experiéncia de
pelo menos 01 (um) ano nas atividades acima elencadas, comprovada mediante anotacgdes
em carteira profissional ou declaracdo emitida por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

5.4 - Tendo em vista que os servicos a serem executados demandam uma carga bastante
elevada de esforco fisico, os empregados designados deverao ser do sexo masculino.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DOS HORARIOS E
DA JORNADA DE TRABALHO

6.1 - A prestacao do servico se dara no prédio da sede do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DA PARAIBA, localizado na Av. Princesa Isabel, n.© 201, Tambid, Jodo Pessoa/PB e no
Depésito de Bens do Tribunal - Anexo I situado na Av. Chesf, s/n, no Distrito Industrial
desta Capital, ou em outro imdvel que, porventura, venha ser transferida as Secdes de
Gestao de Material de Consumo e Secdo de Gestdao do Patrimoénio do TRE/PB e nas demais
Unidades da Justica Eleitoral no Estado da Paraiba.

6.1.1 - A prestacao dos servicos temporarios de carrego e descarrego se dara nas
dependéncias dos NVI'S que funcionam nos municipios de Jodao Pessoa, Campina
Grande, Patos, Pombal e Cajazeiras que acontecera da quarta-feira que antecede as
eleicOes até o dia das eleigOes.

6.2 - Os profissionais ficardao a disposicdo do CONTRATANTE em carga horaria estipulada por
lei em 44 (quarenta e quatro) horas semanais, obedecidos os horarios estipulados pelo
CONTRATANTE, admitindo-se a realizacdo, por profissional, de até 02 (duas) horas extras
por dia de trabalho, quando previamente solicitada pelo CONTRATANTE. O custo desse
servigo extraordinario correra por conta do TRE/PB.

6.2.1 - O horario serd determinado pela Chefia onde os funcionarios prestarem os
servicos, devendo ser observada as 8 (oito) horas didrias, podendo inclusive ser
observado o limite de 10 horas conforme a necessidade do servico, desde que ndo
ultrapasse as 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

6.2.2 - Somente podera haver a realizacdao de servigo extraordinario nos anos em que
houver eleicdes oficiais. O trabalho em hora extra somente serda admitido com
aprovagao superior e autorizacdo da Secretaria de Administragdo e Orcamento (SAO)
do TRE/PB.

6.2.3 - Sendo necessaria a realizagdo de servico extraordinario, este devera ser
requerido pelo gestor do contrato antecipadamente a CONTRATADA, que ficara obrigada
a remunerar o servigco extraordinario realizado, apds a aplicacao da férmula descrita no
item 6.3 devendo ser observado o limite maximo de 02 (duas) horas extras diarias.

6.2.4 - As horas extras eventualmente solicitadas pela Administracdo deverdao ser
faturadas a parte pela CONTRATADA e pagas conforme a legislacdo vigente.
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6.3 - No caso de os funcionarios da Contratada ndo cumprirem, em decorréncia de
estipulacdo do Contratante, a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, o
saldo das horas normais nao trabalhadas devera ser averbado no banco de horas do
CONTRATANTE, sendo este deduzido, no periodo de vigéncia do contrato, das horas extras

efetivamente realizadas, observados os acréscimos legais.

6.3.1 - Os funcionarios da Contratada fardo jus ao recebimento das horas extras

trabalhadas, mediante a aplicacao da seguinte férmula:
HT - SH = HR,

Onde:

HT : hora-extra trabalhada com os acréscimos legais

SH: saldo das horas normais averbadas no banco de horas
HR: hora-extra a receber

CLAUSULA SETIMA - DOS POSTOS DE SERVICO TEMPORARIOS

7.1 - Em ano de eleicbes o TRE/PB podera solicitar a disponibilizacdo de Auxiliares de
Servicos Gerais - Carrego e Descarrego para trabalharem, em carater temporario, nos
prédios da Justica Eleitoral onde funcionam os NVI's, no seguinte quantitativo maximo, para

10 e 20 turno das eleigbes, se houver:

NATU/Localidade | Quantidade maxima de Auxiliares/turno | Dias trabalhados por turno
Jodo Pessoa 15 05
Campina Grande 15 05
Patos 06 05
Pombal 04 05
Cajazeiras 06 05

7.2 - A disponibilizacdao do posto de servico temporario, sera solicitada pela CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, da data prevista para inicio dos

servigos.

7.3 - As atividades dos postos de Auxiliar de Servicos Gerais - Carrego e Descarrego,
contratados temporariamente, para funcionarem em periodos da realizagcdo das eleicoes,
nos NVI's de Joao Pessoa, Campina Grande, Patos, Pombal e Cajazeiras serdao aquelas
especificadas no item 4.10.2 do Termo de Referéncia n°® 10/2023 - SEGEC e ainda, as

seguintes:

a) Efetuar o carrego de urnas eletrénicas nos veiculos contratados para transportar as

UE's as Secoes Eleitorais de votacao;

b) Efetuar o descarrego de urnas eletronicas dos veiculos contratados, por ocasidao do

retorno das urnas nos NVI's;

c) Acondicionar nas estantes de armazenamento, as urnas eletronicas conforme

indicacdao do supervisor dos NVI's.

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1627025&infra_sis...
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7.4 - Sera pago ao colaborador temporérip, por dia de trabalho, o valor de R$ 151,00 (cento
e cinquenta e um reais). O valor da DIARIA podera ser corrigido a cada periodo de doze
meses pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IBGE.

CLAUSULA OITAVA - DA PARALISACAO DO POSTO DE TRABALHO

8.1 - Caracteriza a paralisacao do posto de trabalho a falta de prestacdao dos servigos
contratados por periodo superior uma hora.

8.2 - Caso reste configurada a paralisagao do posto de trabalho, sem sua respectiva
substituicdo e consequente compensacao das horas ndo trabalhadas, sera descontado da
fatura mensal, para cada paralisagdo, o valor correspondente a 1/30 (um trinta avos) do
custo mensal do posto.

8.3 - Ocorrendo a paralisacao do posto de trabalho, a CONTRATADA devera reiniciar a sua
operagao, no prazo de 01 (uma) hora da solicitagdgo do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DO DESLOCAMENTO DOS FUNCIONARIOS

9.1 - Por conveniéncia da Administracdo, e ao seu critério, os funcionarios da CONTRATADA
deverao ser deslocados a qualquer uma das unidades deste Tribunal, sediados no Estado da
Paraiba, ou que estejam a disposicao da Justica Eleitoral paraibana, para atendimento de
chamados, devendo tal deslocamento ser providenciado pelo CONTRATANTE.

9.2 - Fard jus ao pagamento de diarias, para custear as despesas com hospedagem e
alimentacdo, o funcionario da CONTRATADA, o profissional da equipe residente que se
deslocar a servico, para atendimento de demanda nas edificagdes da Justica Eleitoral, fora
da microrregidao de Jodao Pessoa, na Paraiba, composta pelos municipios de Jodo Pessoa,
Bayeux, Cabedelo, Conde, Santa Rita e Lucena.

9.3 - As diarias devidas serdo remuneradas e processadas de acordo com o item 8 do Termo
de Referéncia n® 10/2023 - SEGEC.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - Sem prejuizo de outros encargos previstos no Termo de Referéncia n® 10/2023 -
SEGEC que norteou a presente contratacdo, constituem obrigacdes especificas da
CONTRATADA:

a) prestar os servigos contratados em plena conformidade com o Termo de Referéncia
10/2023 - SEGEC, anexo I, do Pregao Eletronico n® 05/2023 - TRE/PB;

b) fornecer e comprovar, por meio de recibos, a entrega aos profissionais dos
Equipamentos de Protecao Individual - EPI, bem como vestuario adequado,
discriminados na planilha de custos ABA UNIFORME, nas quantidades e condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia 10/2023 - SEGEC. Em caso de prorrogacdes da
vigéncia do contrato, deverd haver novo fornecimento de uniformes para cada um dos
postos de trabalho.

c) prestar os servicos com obediéncia a todas as condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e neste Contrato, bem como as oferecidas em sua proposta.

d) na execugao dos servigos, utilizar pessoal vinculado a CONTRATADA, Unica e
exclusiva responsavel pelo pagamento da sua remuneragao, assim como por todos e
guaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas
incidentes.

e) acatar as decisdes e observacgoes feitas pelo gestor do contrato.
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f) responder por quaisquer roubos, subtracdes ou atos prejudiciais, comprovadamente
praticados pelos seus profissionais, que venham a ocorrer no local de trabalho.

g) responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais, e,
ainda, por danos eventuais causados ao CONTRATANTE, bem como a terceiros, quando
praticados, ainda que involuntariamente, por seus profissionais.

h) encaminhar ao Gestor do contrato as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,
devidamente preenchida e assinada pela CONTRATADA.

i) encaminhar, em conformidade com o Acérddo n® 1214/2013 - TCU - Plenario, a
partir da segunda fatura, extrato individualizado de cada terceirizado relativamente a
conta do FGTS e do INSS, abrangendo o periodo correspondente ao més anterior da
expedicao da fatura.

j) comprovar, mensalmente, quando da remessa das notas fiscais ou faturas
respectivas, como condicdo indispensavel ao pagamento de seus créditos:

j.1 - o recolhimento prévio das contribuicdes para o INSS incidentes sobre a
remuneracdo dos segurados, mediante apresentacdo de copia autenticada da guia
correspondente aos servicos executados no més em curso, devidamente quitada;

j.2 - o efetivo pagamento dos profissionais postos a disposicdo do CONTRATANTE,
apresentando cépia autenticada das folhas de pagamento, as quais devem ser
elaboradas separadamente, de forma a contemplar apenas 0s empregados
colocados a disposicdo, para a realizacdo dos servicos pactuados;

j.3 - o fornecimento de comprovativo do quantitativo do fornecimento de vale-
transporte e vale-alimentacdo, através de recibos assinados pelos seus
empregados;

j.4 - recolhimento da Contribuicdo para o FGTS mediante copias autenticadas dos
respectivos comprovantes.

k) manter os servidores devidamente uniformizados, ndo sendo permitido o uso de
uniformes puidos, cerzidos ou surrados, exigindo-lhes que se apresentem limpos e
uniformizados, de acordo com suas fungoes.

|) fornecer aos profissionais crachas com nome, funcdo, local de trabalho, foto, fator e
tipo sanguineo, exigindo aos profissionais que portem o cracha.

m) fornecer aos profissionais:

m.1 - por cada dia de trabalho, vale-transporte (ida e volta), de acordo com o
local de residéncia. A entrega devera ser efetuada no 1° dia do Contrato, para o
19 més e, no maximo, até o ultimo dia util do més anterior, para 0os meses
seguintes. Ndo sera permitida a entrega de parcelas, ou seja, deverdao ser
entregues de uma s6 vez todos os vales referentes ao periodo;

m.2 - por cada dia de trabalho, vale-alimentacdao. A entrega devera ser efetuada
de acordo com as disposigOes contidas na Convengao Coletiva de Trabalho.

n) substituir, imediatamente, o profissional que nao comparecer ao servigo por qualquer
motivo injustificado, ou que ndo seja do interesse da Administracao deste Tribunal, no
gue diz respeito a falta de:

n.1 - comportamento condizente com o ambiente de trabalho, como, por exemplo,
briga com colegas ou servidores do local de trabalho, apresentar-se ao trabalho
alcoolizado, insistir em ndo usar o fardamento, entre outros;

n.2 - assiduidade e/ou pontualidade ao trabalho;
n.3 - presteza nas atribuigdes pertinentes ao servigo;
n.4 - cumprimento das determinagdoes do CONTRATANTE.

o) fornecer, ao CONTRATANTE, mensalmente, copia dos registros de frequéncia dos
profissionais e o controle de horas trabalhadas do més anterior;

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1627025&infra_sis... 7/18



14/07/2023, 14:46 SEI/TRE-PB - 1589198 - Minuta

https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1627025&infra_sis...

p) efetuar o pagamento dos saldrios de seus profissionais, até, no maximo, o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao dos servicos, de conformidade
com o disposto no art. 459, § 19, da CLT, independentemente do pagamento do
TRE/PB.

g) indicar ao CONTRATANTE o nome do preposto ou empregado responsavel pela
supervisao/chefia dos empregados que prestarao os servigos a serem contratados, com
o objetivo de assegurar permanente e ininterrupto contato com a fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

r) arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdao, desde que
comprovadamente praticada por seus funcionarios.

s) cumprir, por meio dos seus funcionarios, os procedimentos de controle de qualidade
indicados pelo Chefe Segdes Gestao de Material de Consumo e Secao de Gestao
do Patrimonio;

t) manter, durante a execucao do Contrato, todas as condigcdes de sua proposta,
conforme determina o artigo 55, inciso XIII, da Lei n°® 8.666/93.
u) disponibilizar o posto de prestacdo de servicos, em carater temporario, no prazo

informado na alinea "g" do item 10 do Termo de Referéncia n® 10/2023 - SEGEC.

v) exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, devendo
substitui-los em suas auséncias, sob pena de ter os valores descontados do pagamento
mensal.

w) prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

x) realizar todas as transagbes comerciais necessarias a execucdo dos servicos
contratados, exclusivamente, em seu préprio nome.

y) ndao caucionar ou utilizar o contrato firmado com a TRE/PB para qualquer operagao
financeira, sem prévia e expressa anuéncia, sob pena de rescisdo contratual.

Z) seguir as determinagoes da convencgao coletiva do sindicato da respectiva categoria,
relativamente a todos os empregados, observando o pagamento dos adicionais e/ou
vantagens peculiares a cada profissional.

a.a) nado transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avencados, sem a prévia
e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES PARTICULARES

11.1 - O CONTRATANTE ndo se responsabilizara por quaisquer servigos que venham a ser
executados pela CONTRATADA sem a devida previsao contratual ou tenha sido realizado
fora da sua vigéncia;

11.2 - Os servicos constantes da CLAUSULA PRIMEIRA serdo recebidos, més a més, pelo
responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante atesto da respectiva fatura.

11.3 - E assegurada ao CONTRATANTE a faculdade de exigir, a qualquer tempo, da
CONTRATADA documentagao que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao deste
Contrato.

11.4 - A CONTRATADA autoriza o CONTRTANTE a realizar o pagamentos de salarios
diretamente aos empregados terceirizados, bem como das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando estes nao forem honrados pela empresa;

11.4.1 - Quando os pagamentos descritos neste item ndo forem possiveis de serem
realizados pelo Tribunal, seja por falta da documentacao pertinente ou outras razoes, os
valores contratuais retidos cautelarmente deverdao ser depositados junto a Justica do
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Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS;

11.5 - CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE, desde ja, de forma irrevogavel e
irretratavel, a compensar dos créditos futuros que venha a ter em face da prestacao dos
servicos objeto do presente contrato os danos ou prejuizos causados ao TRE/PB, nao
cobertos pela garantia contratual, nos termos do art. 368 e seguintes do Cddigo Civil;

11.6 - Havendo divergéncia entre o contrato e o Termo de Referéncia, prevalecera
o constante neste ultimo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRECO

12.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA mensalmente o valor de R$
( ), sendo:

a) 2 (dois) postos de Almoxarife, o valor mensal de R$ ;

b) 8 (oito) postos de Auxiliares de Servicos Gerais - Carrego e Descarrego, o valor
mensal de R$

CLI:\USULI-.\' DECIMA TERCEIRA - DA CONTA VINCULADA PARA QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

13.1 - A CONTRATADA autorizard o CONTRATANTE a abrir uma conta depésito vinculada
especifica, para o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias (férias, 1/3
constitucional, 13° salario, rescisdao etc) dos empregados disponibilizados para prestar
servicos ao Tribunal em decorréncia deste contrato, de acordo com a IN SG-MPDG N.°
05/2017, introduzido pela IN SG/MPDG N.° 03/2009, e Resolugdao 169/2013 - CNJ, e suas
alteragoes.

13.2 - A conta-depdsito vinculada serd aberta em nome da empresa, pelo CONTRATANTE,
em instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentacgao.

13.3 - A solicitacdo de abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao — sera providenciada pela SECONT - Secdo de Contratos deste Tribunal.

13.4 - A autorizacdo para resgatar ou movimentar recursos da conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacao - sera do Ordenador de Despesa, apds a confirmacao da
necessidade de liberacao dos valores pelo Gestor do contrato.

13.5 - O valor mensal a ser depositado na conta-depodsito vinculada sera igual a soma dos
encargos trabalhistas abaixo descritos, previstos na planilha de composicdao de custos e
formacdo de precos do contrato, compreendendo:

a) 139 salario;
b) Férias e 1/3 constitucional;
c) multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado e trabalhado;

e) incidéncia do submédulo 2.2 sobre o total do submédulo 2.1

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIBERAGAO / UTILIZAGAO DO SALDO DA CONTA
VINCULADA

14.1 - A CONTRATADA podera solicitar autorizacdo do Tribunal para:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdao — os valores
despedidos com o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias descritas no
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item 13.5, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa
para a prestacao dos servigos contratados.

b) movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - blogqueada para
movimentagdao - diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na
execucao do contrato, desde que para o pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciadrias descritas no item 13.5.

14.2 - A conta-depésito vinculada somente sera liberada para o pagamento direto das
verbas aos trabalhadores, nas condicdes abaixo:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

14.3 - Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada, conforme previsto na alinea
“a” do item 14.1, a CONTRATADA, apdés pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias, deverd apresentar ao Tribunal os documentos comprobatérios de que

efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item 13.5.

14.4 - O CONTRATANTE expedira, apds a confirmacdo do pagamento das verbas trabalhistas
retidas, a autorizacao para o resgate de que trata a alinea “a” do item 14.1, encaminhando
a referida autorizacdo ao banco publico, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar
da data da apresentacao dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

14.5 - Ocorrendo a movimentagao prevista na alinea “b” do item 14.1, o Gestor/Fiscal do
contrato solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data da transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficidrio, apresente os
respectivos comprovantes de depdsito.

14.6 - Quando os valores a serem liberados da conta-depdsito vinculada se referirem a
rescisao do contrato de trabalho entre a empresa contratada e o empregado alocado na
execucao do contrato, com mais de um ano de servigo, o Tribunal devera requerer, por meio
da CONTRATADA, a anotagdo da rescisdao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (art.
47 da Lei n© 13.467, de 2017).

14.7 - Ocorrendo a rescisdo do Contrato e mantida a permanéncia do vinculo de trabalho,
entre os funciondrios que atuaram no contrato e a empresa contratada, devera ocorrer a
manutencdo do saldo até o cumprimento da prescricdo quinquenaria.

14.8 - O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta Depodsito Vinculada -
bloqueada para movimentacgdo, sera liberado a empresa do momento do encerramento do
contrato, apés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme disposicdes contidas na Resolugao
n° 169 - CNJ e suas alteracgoes.

14.9 - Nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e transferéncia de valor da conta
corrente vinculada para a conta corrente judicial, o Tribunal notificara a empresa contratada
sobre a ordem judicial e informar que o valor transferido judicialmente serd glosado por
ocasido do primeiro pagamento e dos subsequentes a serem efetuados a empresa e
depositados na conta corrente vinculada para a recomposicao do saldo, conforme previsto
em contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PAGAMENTO
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15.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, através de OBC - Ordem
Bancaria de Crédito, OBB - Ordem Bancaria para Banco ou Ordem Bancaria para Pagamento
de Faturas com Cédigo de Barras, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou 20 (vinte) dias
corridos, contados da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, conforme o valor da contratacao
seja inferior ou superior, respectivamente ao limite previsto no art. 24, II, da Lei n©°
8.666/93, observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 5° da mesma Lei.

15.1.1 - o pedido de pagamento devera ser apresentado no Protocolo Geral do TRE-PB,
acompanhado de Nota Fiscal/Fatura, de boleto bancario com cddigo de barras, ou de
declaracdo de conta corrente proépria, na qual deseja receber o referido pagamento,
com a identificagdo da instituicdo financeira, nome e prefixo da agéncia
correspondente.

15.1.2 - a Nota Fiscal/Fatura sera analisada pelo respectivo Gestor e atestada, se for o
caso.

15.1.3 - o CNPJ] constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na
proposta/nota de empenho, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

15.2 - os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas depositados em conta
vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

15.3 - caso a CONTRATADA tenha o recolhimento dos encargos relativos ao FGTS
centralizado, o documento comprobatério de autorizacdo para a centralizacdo dos
recolhimentos deverd ser apresentado a Administragao.

15.4 - havendo atraso no pagamento de suas obrigacdes, o TRE/PB procedera a atualizagao
financeira diaria de seus débitos, onde os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, conforme a seguinte formula:

I = (TX / 100)
365
EM =IxN x VP

onde:

I = Indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

15.5 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta de recursos
especificos consignados no Orcamento da Unido;

15.6 - O valor do crédito da contratada podera ser inferior ao pactuado em virtude do
Instrumento de Medicao do Resultado - IMR, previsto no apéndice I do Termo de
Referéncia n.° 10/2023 - SEGEC.

CLAUSULA IgéCIMA SEXTA - DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO E DAS
CONTRIBUICOES

16.1 - De acordo com o disposto na Instrucdao Normativa RFB n° 1.234/2012, sera retido,
na fonte, o imposto sobre a renda da pessoa juridica - IRPJ, bem assim a contribuicdo sobre
o lucro liquido (CSLL), a contribuicdo para a Seguridade Social (COFINS) e a contribuicao
para o PIS/PASEP, sobre o pagamento efetuado a pessoa juridica contratada, pela prestagao
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do servico, objeto deste contrato, observando os procedimentos previstos nessa Instrucao
Normativa.

16.1.1 - Caso a pessoa juridica contratada seja optante do “SIMPLES” esta nao ficara
sujeita a retencao prevista na Instrucao Normativa retro mencionada.

16.1.2 - Consoante disciplina o art. 6° § 2° da Instrugcao Normativa RFB n°
1.234/2012, as empresas optantes do Simples Nacional, as instituicdes de educacao e
de assisténcia social sem fins lucrativos, bem como as instituicdes de carater
filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as associacdes civis, a que se referem os
artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, deverao, no primeiro pagamento, apresentar ao
CONTRATANTE declaragao assinada por seu represente legal, de acordo com os
modelos dos Anexos II, III ou IV da referida norma.

16.1.3 - As entidades beneficentes de assisténcia social, previstas nos incisos III e IV
do art. 49 da Instrugao Normativa RFB n°® 1.234/2012 que atuam nas areas da saude,
da educacado e da assisténcia social deverdo apresentar, juntamente com a declaracdo
constante dos Anexos II ou III da citada norma, o Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social (Cebas), expedido pelos Ministérios das respectivas areas de
atuacao da entidade, na forma estabelecida pelo Decreto n° 8.242, de 23 de maio de
2014,

16.2 - Com base nos preceitos da legislacdo municipal correspondente, sera retido, na
fonte, o ISS sobre o valor do servigo prestado.

16.3 - Consoante disciplina o art. 31 da Lei n° 8.212/93, o TRE/PB retera, para
recolhimento a Seguridade Social em nome da Contratada, 11% (onze por cento) do valor
bruto da nota fiscal/fatura dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

17.1 - O presente contrato terd como prazo de vigéncia o periodo de 36 (trinta e seis)
meses, contados a partir da sua Ultima assinatura eletrbnica, podendo ser
prorrogado, limitada sua duragdo total a 60 (sessenta) meses, de acordo com o art. 57, II,
da Lei n° 8.666/93.

17.2 - Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagdao deverao ser eliminados como condicdao para a
renovacao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGCOES

18.1 - O contrato poderd ser alterado nos casos e condicdes previstos na secdo III, do
capitulo III da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

19.1 - A despesa com a execucao do presente Contrato correrd a conta dos recursos
especificos consignados no Programa de Trabalho 084596, Elemento de Despesa 339037,
Plano Interno AOSA APOIO, alocados no orgcamento deste Tribunal para o exercicio 2023.

PARAGRAFO UNICO

Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi emitida a Nota de
Empenho n© 2023NEOOO , em de de 2023, a conta da dotacdo especificada
nesta clausula.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA REPACTUAGCAO

20.1 - O preco contratado podera ser repactuado, mediante solicitacdo da CONTRATADA,
respeitada a periodicidade minima de 01 (um) ano, a contar das datas dos orcamentos aos
quais a proposta se referir, de acordo com o art. 39 da Lei n° 10.192/2001, art. 55 da
IN/MPDG n© 05/2017 e o art. 59 do Decreto n°© 9.507/2018.

20.2 - Sera adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do acordo,
convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a
época da apresentacao da proposta, vedada a inclusdao, por ocasido da repactuacao, de
antecipacdes e de beneficios ndo previstos originariamente, exceto quando se tornarem
obrigatdérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

20.3 - Nas repactuacOes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

20.4 - A repactuacao sera precedida de demonstracdao analitica do aumento dos custos, de
acordo com a planilha apresentada pela contratada mediante comprovagao de todos os
fatos alegados.

20.5 - A contratada poderd, a partir da homologacao da convencgao ou acordo coletivo que
fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo presente contrato até
a data da prorrogacao contratual subsequente, exercer perante o CONTRATANTE o seu
direito a repactuacao contratual, sendo que se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de
consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuacdao, ocorrerda a
preclusao do seu direito a repactuar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

21.1 - Os valores dos itens que compdem o0s insumos (exceto quanto a obrigacdes
decorrentes de acordo ou convencdo coletiva de trabalho e de lei) e os materiais da planilha
de composigao de custos dos postos de trabalho do contrato, poderdo ser reajustados, a
cada doze meses, a partir da data da apresentacao da proposta, com base no Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumulado nos ultimos doze meses.

21.2 - O valor da DIARIA poderd ser corrigido a cada periodo de doze meses pelo Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO E
FINANCEIRO

22.1 - O valor pactuado no Contrato podera ser revisto, mediante solicitagdo da Contratada,
com vistas a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro da contratacdo objeto deste
contrato, por meio de revisao, na forma do art. 65 da Lei n.° 8.666/1993, observado o
seguinte:

22.1.1 - As eventuais solicitagbes de revisdao deverdao fazer-se acompanhar de
comprovacao da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos
custos do Contrato;

22.1.2 - a demonstracao analitica sera apresentada em conformidade com a planilha de
custos e formacao de precos.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E DO DESCONTO DO VALOR
DA MULTA

23.1 - O CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas no artigo
49 do Decreto n® 10.024/2019. A Administracdo poderd, ainda, a seu critério, utilizar-se
subsidiariamente das sangOes previstas na Lei n® 8.666/93, no que couber.

23.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, no prazo de 05 (cinco)
dias, contados da notificagdo do CONTRATANTE, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o a penalidade de multa no percentual de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor global da obrigacdao nao cumprida.

23.3 - Fica estabelecido como falta grave, caracterizado como falha em sua execugao, a nao
manutencgdo de todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdao exigidas na licitagao, que
poderda dar ensejo a rescisdao do contrato, sem prejuizo da aplicagdo da multa
compensatoria estabelecida no item 23.4 e do impedimento para licitar e contratar com a
Unido, nos termos do art. 49 da do Decreto n° 10.024/2019.

23.4 - Com fundamento no art. 49 da do Decreto n® 10.024/2019, ficard impedida de licitar
e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das demais cominacdes legais e de multa compensatoria de até 30% (trinta
por cento), no caso de inexecugao total, sobre o valor total da contratacdo, ou de até 15%
(quinze por cento), no caso de inexecugao parcial, sobre o valor do saldo da contratacdo,
respectivamente, a Contratada que:

23.4.1 - ndo entregar a documentagao exigida no edital;
23.4.2 - apresentar documentagao falsa;

23.4.3 - causar o atraso na execucao do objeto;

23.4.4 - ndao mantiver a proposta;

23.4.5 - falhar na execugao do contrato;

23.4.6 - fraudar a execugdo do contrato;

23.4.7 - comportar-se de modo inidoneo;

23.4.8 - declarar informacgoes falsas; e

23.4.9 - cometer fraude fiscal.

23.5. Para os fins do item 23.4.7, reputar-se-do inidoneos atos como os descritos nos
arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n°© 8.666/93.

23.6 - A Contratada ficara sujeita, no caso de inexecucdo parcial ou total da obrigagdao, com
fundamento no art. 86 da Lei n°® 8.666/93, a seguinte penalidade:

23.6.1 - multa moratoria de:

23.6.1.1 - 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) ao dia sobre o valor do
contrato em caso de atraso na execucao do servico, limitada a incidéncia de 10
(dez) dias;

23.6.1.2 - Sendo o atraso superior a 10 (dez) dias, configurar-se-a inexecucgao
total da obrigacdo, a ensejar a aplicacdo da multa compensatoéria, prevista no
item 23.4, sem prejuizo da aplicacdo da multa moratéria limitada a 0,5% (zero
virgula cinco por cento), oriunda do atraso referido no subitem anterior, bem
como da rescisao unilateral da avenga.

23.7 - As multas moratéria e compensatdria poderdao ser cumuladas com as sangoes
previstas no item 23.1.

23.8 - Apenas a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa moratéria, nao
necessitam ser publicadas no DOU, devendo a intimagao da apenada dar-se por meio de
notificagao;
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23.9 - As sancgoes estabelecidas nesta clausula sdo da competéncia exclusiva da autoridade
desighada nos normativos internos deste Tribunal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da efetiva notificagao.

23.10 - A autoridade competente, na aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula,
devera levar em consideracao a gravidade da conduta da Contratada, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado ao Contratante, observados os principios da
proporcionalidade, da razoabilidade, da prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico,
em decorréncia de circunstancias fundamentadas em fatos reais e comprovados.

23.11 - O valor da multa moratéria ou compensatodria, nos termos do artigo 86, § 3° da
LLC, podera ser descontado da garantia contratual, dos créditos da Contratada ou cobrado
judicialmente, nesta ordem.

23.12 - O recolhimento do valor da multa, moratdria ou compensatoria, devera ser feito no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da intimacgao da aplicacdo da sangao, sob
pena de seu desconto ser efetuado conforme item anterior, acrescida de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més.

23.13 - As penalidades estabelecidas nesta clausula deverdo ser registradas no SICAF.

23.14 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar a ata de registro de precos e/ou o
contrato, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificagdao do CONTRATANTE, caracteriza
o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a penalidade de multa no
percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o valor global da obrigagdo ndo cumprida.

23.15 - No caso da prestacao de servicos, em carater temporario, havendo atraso
por mais de 01 dia na apresentacao dos postos de trabalho, serdao aplicadas as
sancdes previstas neste contrato, podendo, inclusive, em razao de eventual
prejuizo de natureza administrativa para o Orgao contratante, ocorrer rescisao
contratual, por inexecugao de contrato.

23.16 - As penalidades descritas nesta cldusula ndo excluem a possibilidade de o
CONTRATANTE cobrar da CONTRATADA indenizacao por eventuais perdas e danos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA GARANTIA

24.1 - Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas a Contratada prestara, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a partir da assinatura do presente contrato, garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, por meio
de qualquer uma das modalidades descritas no art. 56, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

24.2 - Caso a garantia seja prestada na modalidade Seguro Garantia, a vigéncia da apdlice
deverd estender-se a 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato.

24.3 - A garantia prestada pela CONTRATADA, em qualquer modalidade, devera assegurar o
pagamento de:

24.3.1 - Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato;

24.3.2 - Prejuizos causados a Administracdo decorrente de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

24.3.3 - As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada,
bem como obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela contratada.

24.4 - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos subitens 24.3.1 a 24.3.3 do item anterior, observada a legislagcao de
regéncia.

24.5 - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta
especifica com correcao monetaria, em favor do contratante.
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24.6 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicagao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até
0 maximo de 2% (dois por cento).

24.7 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispOe os incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

24.8 - O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

24.9 - Sera considerada extinta a garantia:

24.9.1 - Com a devolugao da apdlice, carta fianca ou autorizagao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao da Administracdao, mediante termo circunstanciado, emitido pelo
Gestor/Comissao de gestao do Contrato, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
cladusulas do contrato;

24.9.2 - No prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia, caso o
CONTRATANTE ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

24.10 - A contratada obriga-se a apresentar nova garantia, conforme o caso, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, antes do seu vencimento, ou da reducao do
seu valor em razdao de aplicagdo de quaisquer penalidades, ou da assinatura do termo
aditivo que implique na elevagao do valor do contrato e na prorrogagao, mantendo-se o
percentual estabelecido no item 24.1 desta clausula.

24.11 - A garantia de que trata esta clausula somente sera liberada ante a comprovacgao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisodrias trabalhistas decorrentes da contratacao
ou de que os empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos.

24.12 - Caso a comprovacao do pagamento das verbas rescisérias trabalhistas ou da
realocacao dos empregados ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia deste ajuste, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pelo CONTRATANTE.

24.13 - A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar
0os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
adimplidos, sem prejuizo da aplicacao da respectiva penalidade.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

25.1 - A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacao com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

25.2 - Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o CONTRATANTE,
para a execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numeros do CPF e do RG, enderecos eletrénico
e residencial, e cdpia do documento de identificacdo.

25.3 - As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n® 13.709/2018 em relagdo aos
dados pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execugdo contratual,
comprometendo-se a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —repassadas em decorréncia da
execucdo contratual, sendo vedada a transferéncia, a transmissdao, a comunicacdo ou
qualquer outra forma de repasse das informagdes a terceiros, salvo as decorrentes de
obrigacgOes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.
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25.4 - E vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual, para finalidade distinta daquela contida no objeto da
contratacdao, sob pena de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal.

25.5 - A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante, em até 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da ciéncia do ocorrido, qualquer incidente de seguranca aos dados pessoais
repassados em decorréncia desta contratacdo e a adotar as providéncias dispostas no art.
48 da Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais.

25.6 - As partes responderdo administrativa e judicialmente na hipdétese de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de
Dados.

25.7 - As partes obrigam-se a proceder, ao término do prazo de vigéncia, a eliminacdo dos
dados pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execugao contratual,
ressalvados os casos em que a manutencao dos dados por periodo superior decorra de
obrigacdo legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA RESCISAO

26.1 - O contrato podera ser rescindido nos casos e condigOes previstos na secao V, do
capitulo III, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FUNDAMENTO LEGAL

27.1 - O presente Contrato tem apoio legal no Pregao Eletronico n® 05/2023 - TRE/PB,
processo SEI n.° 1385-47.2022.6.15.8000 e reger-se-a por suas clausulas e pelos termos
da proposta da contratada, bem como pelo disposto na Lei n® 10.520/2002, no Decreto n©®
3.555/2000, Decreto n° 10.024/2019 e, no que couber, na Lei n° 8.666/1993 e suas
alteracoes.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1 - Para dirimir questdes deste Contrato fica nomeado o foro da Secao Judiciaria da
Justica Federal desta Capital.

E por estar justo e acordado, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado em duas vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e seu extrato
sera publicado no Diario Oficial da Unido, Secao 3.

Jodo Pessoa, de de 2023.

MICHELLY PALMEIRA MEDEIROS
ANALISTA JUDICIARIO
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Documento assinado eletronicamente por MICHELLY PALMEIRA MEDEIROS em 28/06/2023, as 17:18, conforme
art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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%"= acao=documento_ conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1589198&crc=4DDA7B2D, informando, caso nao
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PREGAO ELETRONICO N.° 05/2023
(Processo SEI n.° 0001385-47.2022.6.15.8000)

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO
DISPOSTO NO ART. 3° DA RESOLUCAO N° 07 DO CNJ

DECLARAGAO
(Nome da Empresa) , inscrito no CNPJ n° por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARO, para fins do disposto no art 3° da

Resolucdao do CNJ n° 07, de 18 de outubro de 2005, com a nova redagdo que lhe foi dada pela
Resolugdao do CNJ n° 09 do CNJ e conforme o entendimento daquele Conselho exposto na alinea “a”
do Enunciado Administrativo n° 01, que a nossa empresa nao tem e nem ira contratar DIRETORES e
OCUPANTES DE FUNGCAO DE GESTAO DA EMPRESA, que sejam cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade , até o 3° grau, inclusive, de ocupantes de cargo de dire¢ao e
de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE/PB, durante o periodo de vigéncia do

contrato decorrente deste certame.

Local e data

Assinatura



PREGAO ELETRONICO N.° 05/2023
(Processo SEI n.° 0001385-47.2022.6.15.8000)

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO
DISPOSTO NO ARTIGO 4° DA RESOLUCAO N° 156 DO CNJ

DECLARAGCAO
(Nome da Empresa) , inscrito no CNPJ n° por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARO, para fins do disposto no artigo 4° da

Resolugao n° 156, de 08 de agosto de 2012 do CNJ, que a nossa empresa nao colocara empregados
para o exercicio de fungbées de chefia que incidam na vedacao dos arts. 1° e 2° da mencionada
Resolugdo, devendo tal condi¢do ser mantida durante todo o contrato.

Local e data

Assinatura



PREGAO ELETRONICO N.° 05/2023
(Processo SEI n.° 0001390-69.2022.6.15.8000)

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragdo Publica:

NOME DO ORGAO/EMPRESA VIGENCIA DO CONTRATO VALOR TOTAL DO CONTRATO*

Valor Total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo
dos érgdos/empresas, com 0s quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



FORMULA EXEMPLIFICATIVA

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido X 12 >1
Valor total dos contratos *

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e
a declaragao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagéo a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta



